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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
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PORTARIA N° 657 DE 1° DE ABRIL DE 2009.
Dispde sobre o Manual de Redagao Oficial da
Policia Militar do Distrito Federal e da outras

providéncias.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe conferem o item 14, artigo 13, do Decreto n° 4.284, de 4
de agosto de 1978, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Manual de Redagdo Oficial (MRO) da Policia Militar do Distrito Federal.
Art. 2° Determinar a expedi¢do dos atos administrativos de competéncia da Policia Militar do
Distrito Federal, em fiel observancia ao contido ne MRO.
Art. 3° Os Comandantes, Chefes e Diretores deverao adotar as medidas necessarias a divulgagdo do
teor do manual em suas respectivas UPM; mediante o planejamento da instru¢do de quadros.
Art. 4° A Diretoria de Apoio Logistico devera providenciar a confecgdo dos exemplares de manuais
a serem distribuidos as Unidades da ‘€erporacao na seguinte quantidade:
I — Unidades Operacionais: 15 exemplares;
IT — Unidades de Ensino: 25 exemplares;
IIT — Diretorias e Comandos de Policiamento Regionais: 10 exemplares.
Art. 5° O Centro de Tecnologia da Informacdo devera disponibilizar o MRO na intranet para
downlod e consulta.
Art. 6° A Corregedoria-Geral da PMDF deverd adotar as providéncias necessarias a revisao,
atualizacdo e adequacao do Manual de Sindicancia, aprovado pela Portaria PMDF n°® 250/99, as
preceituagdes contidas no MRO.
Art. 7° A Diretoria de Apoio Logistico devera adotar as medidas necessarias a revisdo, atualizacdo e
adequacao da Portaria PMDF n° 037/1981, que regula o ritual do Inquérito Técnico, as prescri¢des
previstas no MRO.
Art. 8° A inobservancia as prescri¢des contidas no MRO configura transgressao disciplinar prevista
no n° 9 do anexo I do RDE em vigor na Corporagao.
Art. 9° Ficam revogadas a Portaria PMDF n° 540/2006 e demais disposi¢des contrarias.

Art. 10° Esta portaria entra em vigor trinta (30) dias apos a sua publicagao.
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INTRODUCAO

A redacdo oficial na Policia Militar do Distrito Federal funda-se na elaboracao dos

atos administrativos, documentos, em especial os necessarios a gestdo dos assuntos da seguranga

publica no planejamento rotineiro da Corporacdo, voltado, principalmente, para o emprego

operacional dos seus integrantes, em busca da exceléncia no aspecto preventivo da conduta delitiva.

Dessa forma, deve ser vista como um instrumento de didlogo formal para a obtencao

da solucao dos problemas que afetam a area de atuagdo do Governo do Distrito Federal. Para tanto,

deve-se consumar a comunica¢do na fiel observancia aos principios legais que regulam a conduta

dos agentes publicos, em especial, de nos, policiais militares, sem se esquecer das regras

gramaticais que devem integrar a redacdo dos atos, primando-se pela linguagem culta, objetiva,

impessoal, formal, concisa e precisa. Alias, caracteristicas estas presentes em qualquer comunicagao

que trata essencialmente de relagdo profissional.



Com essa visdo, deve-se buscar o pleno conhecimento das regras constantes neste
manual, para que possamos uniformizar as linguagens administrativas, criando, efetivamente, a
nossa doutrina de redagdo oficial, que em muitas vezes reflete a propria imagem da Policia Militar,
colocando-a em evidéncia, de forma positiva ou negativa, conforme a maneira com que a Institui¢ao
se reporta a outros 6rgaos da administracao publica ou empresas privadas, por meio da expedi¢do de
atos pelos agentes que a compdem.

O momento para a elaboragao do Manual de Redagao Oficial da PMDF ¢ adequado
por varios motivos, dentre eles, a existéncia de regras oficiais que disciplinavam a comunicagdo
administrativa e ndo atendiam as necessidades modernas da administracdo policial militar. Outro
fator importante ¢ a oportunidade da revisdo dos atos comumente expedidos pelos comandantes,
chefes e diretores, que nos possibilitou aproximar as suas redacdes e estruturas, definindo, de forma
bastante clara e didatica, a competéncia de cada autoridade da caserna nesse processo de
comunicacao.

Finalizando, devemos nos lembrar da aproximagao das comemoracdes dos duzentos
anos de vida da nossa gloriosa Policia Militar, a qual iniciatd nove século detendo as suas normas
de redacdo, fato do qual ndo poderiamos nos furtar.

Desta feita, conclamo a todos os peliciais militares da Corporagdo para que leiam,
consultem e apliquem sempre as regras aqui reédigidas,na pratica dos seus atos do dia-a-dia, pois
eles mostram o seu perfil profissional perante,osteolegas e companheiros de labor e, em muitos

casos, perante a comunidade a qual servimos.

TITULO I
Generalidades

CAPITULO I
Finalidade

a. Definir a estrutura e os modelos dos documentos produzidos no ambito da corporacdo, em
especial os atos administrativos, bem como, as formas de abreviaturas e de tratamento e a
codificacdo da natureza das ocorréncias policiais com o objetivo de padronizar a comunicagdo

administrativa na Policia Militar do Distrito Federal.

CAPITULO IT
Dos Conceitos Basicos
a. Redacio oficial ¢ a forma padronizada pela qual o Poder Publico redige sua documentagao.

Nesta portaria, a redagdo tratada sera aquela de interesse para a Policia Militar do Distrito Federal.
7



b. Documento ¢ o meio de comunicagdo por escrito, que forma uma unidade constituida pela
informacao e seu suporte.

c. Suporte ¢ a tecnologia na qual a informa¢do do documento se encontra gravada, sendo exemplos
o papel, o microfilme e o meio eletronico.

d. Documento eletrénico ¢ toda a informacao originada por processamento eletronico de dados e
armazenada em meio magnético, optomagnético, eletronico ou similar, susceptivel de ser utilizada
em orgaos da PMDF.

e. Documento oficial ¢ o meio pelo qual pessoas, 6rgios e entidades da administragdo publica se
comunicam por escrito, orientando-se através de normas proprias que regem essa comunicagao.

f. Correspondéncia oficial ¢ todo documento produzido pela administragdao publica, que circula no
contexto dos seus 6rgaos e nas suas relagdes com as organizagdes privadas.

g. Correspondéncia militar ¢ o tipo de comunicagdo oficial que apresenta caracteristicas
peculiares a vivéncia castrense.

h. Organizacido Policial-Militar (OPM) / Unidade Policial-Militar (UPM) ¢ a denominacdo
genérica dada aos Orgdos e Diregdo, de Apoio e Execuciop ou qualquer outra Unidade
Administrativa da Coporacao Policia-Militar, onde saodesempenhadas as suas atribui¢des, missdes,
tarefas ou atividades destinadas ao policial militar

1. Planejamento Estratégico ¢ o documento'de gestdo em que os 6rgdos de direcao geral da
Corporagdo, conscientes das oportunidades’e ameagas para o cumprimento da missdo, estabelecem
os objetivos de curto, médio e longo prazo a serem seguidos por todos os setores da Institui¢ao.

j. Planejamento Tatico ¢ o documento elaborado pelos 6rgios de diregdo setorial que contém o
desdobramento das metas estratégicas estabelecidas para a Corporacdo, tendo como principal
finalidade a utilizagdo" eficiente dos recursos disponiveis para a consecucdo dos objetivos
previamente fixados.

. Planejamento Operacional ¢ aquele realizado pelas UPM, com a finalidade de alocar os
recursos disponiveis, visando atingir os objetivos operacionais especificados no planejamento
tatico. E projetado para o imediato, quando se decide o que fazer e como fazer para obter os
resultados desejados.

m. Comandante, Chefe ou Diretor Interino ¢ o termo empregado para designar oficial nomeado
para exercicio de fung¢do atribuida privativamente a oficial de grau hierarquico superior ao seu, em
virtude da vacancia do cargo ou fungao.

n. Comandante, Chefe ou Diretor em Exercicio ¢ o termo utilizado para designar o oficial que
ocupa a fun¢do, temporariamente, na auséncia do titular ou enquanto aguarda nomeacao.

0. A designacao de Comandante, Chefe ou Diretor Eventual estd abolida da comunicagao oficial
na PMDF.

p. A assinatura de ato “No impedimento de” ¢ utilizada para se assinar correspondéncia urgente ou
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urgentissima, na auséncia fortuita do titular da funcdo, devendo-se observar as seguintes
recomendacoes:

1. a autoridade substituta que assinou a correspondéncia devera, na primeira oportunidade,
apresentar copia da respectiva correspondéncia ao titular do cargo;

2. o termo “No impedimento de” sera sobrescrito, por extenso, ao nome do titular da fun¢ao, e a
assinatura da autoridade substituta devera ser feita abaixo do nome daquela autoridade, apondo-se
abaixo da assinatura o carimbo em que consta o posto ou a graduacdo do substituto e a respectiva
matricula.

g. A assinatura de ato “De ordem” ¢ utilizada para os casos em que houver delegacdo de

competéncia, a qual carece da publicagdo prévia em boletim do respectivo teor.

CAPITULO III
Da classificacdo dos Documentos

a. A correspondéncia oficial em uso na Policia Militar do Distrito Federal€lassifica-se em funcao:
1. Da procedéncia:

a) externa - ¢ a que circula entre autoridades‘da Peolicia Militar e outras autoridades e/ou
orgdos civis ou militares fora do ambito da PMDE;

b) interna - ¢ a realizada no ambito da Corporacao.

2. Da natureza:

a) sigilosa - ¢ aquela que trata de assunfo que por sua natureza, deve ser de conhecimento
restrito e, portanto, requer medidasyespeciais de salvaguarda e divulga¢do. A elaboracdo e a
classificacdo de documentos em’ grau de sigilo secreto, confidencial ou reservado obedecem a
legislacao especifica;

b) ostensiva s é@quela eujo conhecimento por outras pessoas além do(s) destinatario(s) nao
apresenta inconvenientes,para a Corporacao.

3. Da tramitagao:

a) normal - € aquela cujo estudo, solucdo e circulagdo devem ser realizados dentro dos prazos
regulamentares. No caso das correspondéncias sem prazo definido, considera-se como normal o
tempo de tramitagdo que ndo resulte prejuizo para a administragdo e/ou interessado;

b) urgente - (U) - ¢ aquela que, em face da natureza do assunto, tem tratamento preferencial
sobre a normal, para que seu estudo, decisdo e circulacdo se facam no menor prazo possivel;

c) urgentissima — (UU) — ¢ aquela cujo tratamento ¢ emergencial e imediato, com

precedéncia sobre as demais.

TITULO II



Normas gerais para elaboracio de documentos

CAPITULO I
Das Regras Basicas

a. Os documentos utilizados na correspondéncia policial-militar devem ser padronizados na sua
forma de apresentacao.

b. A correspondéncia oficial em uso na Policia Militar devera observar os aspectos gerais
fundamentais a sua elaboracdo, além de levar em considerag¢do os preceitos especificos da atividade
policial-militar.

c. Sdo caracteristicas fundamentais:

1) correcdo gramatical — indispensavel a elaboragao do documento. Os documentos oficiais
devem ser pautados pelo uso correto da lingua portuguesa;

2) clareza — necesséria ao seu perfeito entendimento. E claro o téxtonque possibilita a imediata
compreensao de seu conteudo por seus leitores;

3) sobriedade — redacdo simples, sem vulgaridades. Uso da. linguagem culta e objetiva,
observando as regras da gramatica formal, e empregando um veeabulario comum aos usudrios do
idioma, de modo a viabilizar sua compreensao por parte de seus destinatarios;

4) precisdo — emprego exato dos vocabulos, para selevitar diferentes interpretagdes. E necessario
evitar, também, o uso de termos que provodquem, redundancias;

5) impessoalidade — auséncia de tetmos e expressoes pessoais. Embora assinada por autoridade
administrativa, ¢ em nome da Administracao Publica que a correspondéncia ¢ elaborada;

6) formalidade — uso adequadordas regras formais. A formalidade consiste na observancia das
normas de tratamento © de elabora¢ao da correspondéncia oficial e do proprio enfoque dado ao
assunto da comunicacaos;

7) concisdao — uso de termos estritamente necessarios ao entendimento do assunto. Texto conciso
¢ aquele que transmite o maximo de informacdes com o minimo de palavras.

c. Os documentos poderdo ser confeccionados na 1* ou na 3* pessoa do singular e, ainda, na 1*
pessoa do plural (plural de modéstia), conforme se segue:

1) os atos de correspondéncia, além da declaragdo, do atestado, do boletim, da ordem do dia, o
elogio, referéncia elogiosa, devem ser confeccionados com uso da redagdo na 1* pessoa do singular;

2) os atos normativos, assim como a apostila, o requerimento, o parecer, o relatorio, a certidao, o
diploma, o certificado, o contrato, o termo aditivo, o convénio, a ata, o boletim de ocorréncia
policial e o termo circunstanciado devem ser confeccionados com o uso da redag@o na 3* pessoa do
singular;

3) os documentos que tratam de convites para eventos comemorativos, agradecimentos, entre

outros, poderdo ser confecionados na 1?* pessoa do plural.
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d. Os documentos oficiais, de modo geral, constam de trés partes:

1. cabecalho;

2. texto; e

3. fecho.

e. Estas partes ficam definidas com as seguintes composic¢oes:

1. o cabecalho ¢ composto pelo logotipo do orgdo expedidor e a identificacdo dos diversos

escaldes hierarquicos, até cinco niveis, da seguinte forma:
a) 1* linha: GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL,;
b) 2 linha: POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL;
¢) 3* linha: ORGAO DE DIRECAO (Geral, Setorial ou CP);
d) 4% linha: UNIDADE POLICIAL MILITAR; e
e) 5% linha: DESIGNACAO HISTORICA (se houver).

2. o logotipo deve ser posicionado a esquerda do espaco destinado atidentificacdo dos escaldes
hieraquicos considerados, devendo ser enquadrado nesse espago;

3. os documentos poderdo conter ainda no cabecalho Sua denominagdo, numeragdo, data e
vocativo, conforme disposto nos modelos apresentados;

4. o texto, parte principal do documento, pode ser desdobrado em itens, subitens e outras
subdivisodes, de modo que as ideias se apresentein defimidas em cada divisdo e em correlagdo com as
anteriores;

5. o fecho ¢ constituido pela assinatura da autoridade signatdria, nome, posto ou graduacao e
funcao;

6. os documentos poderag@ conter ainda no fecho a despedida, a identificacdo do destinatario
(forma de tratamentd, mome, cargo ou funcgdo-instituicdo e localiza¢do), oracdo de rodapé e
enderegamento do expedidor,conforme disposto nos modelos apresentados.

f. A identificacdo do destinatario devera constar na margem inferior esquerda da primeira pagina,

caso a formatacdo do documento exigir.

CAPITULO IT
Da Formatacio

Secao I
Do uso do papel

a. O papel usado para a confec¢do dos documentos devera ser o de tamanho A4, ou seja, 210 x 297
mm, com gramatura entre 75 e 90, na cor branca.
b. Os documentos que possuem formulérios préprios (Boletim de Ocorréncia Policial, Requisi¢ao

de Material, Pedido de Execucdo de Servico, Requisicdo de Combustivel, Ficha de Servico de
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Viatura, entre outros) podem ter tamanhos e cores diferenciados.

Secao 11
Das margens, espacamentos e numeracio

I - MARGENS
a. margem esquerda: 2,5 cm de largura;
b. margem direita: 1,5 cm de largura;
c. margem superior: 1,5 cm da borda do papel; e
d. margem inferior: 1,5 cm da borda do papel.
IT - ESPACAMENTOS
a. o inicio de cada paragrafo deve estar a 2,5 cm de distancia da margem esquerda do texto;
b. deve ser utilizado espagamento 1,5 mm entre as linhas;
c. o logotipo devera ser posicionado a margem superior esquerda do docéumento;
d. os escaldes hierarquicos que constituem o cabecalho deverao serieentralizados no documento;
e. devera ser usado espacamento duplo entre os seguintes itens da estrutura do ato:
1) do logotipo e os escaldes hierarquicos para a demominacao ou identificacdo do ato ou da
espécie do documento;
2) do vocativo para o texto; e,
3) do texto para o fecho.
f. podera ser utilizado o verso da folha de papel, de acordo com as necessidades e caracteristicas
de cada documento;
g. fica vedada a reutilizacdofde folha de papel que contenha informagdo ou fragmento de
informacao, mesmo para a documentagao interna da UPM;
h. serdo escritos eom letras maiusculas os seguintes itens da estrutura dos documentos:
1) o cabecalho;
2) a identificag¢@o da espécie do ato;
3) o titulo, quando houver (exemplo: “OPERACAO AEROPORTO”);
4) o titulo dos paragrafos (exemplo: “1. FUNDAMENTACAO”);
5) o nome completo do signatério e do destinatario;
6) o posto/graduagdo e o quadro a que pertencem o signatario e o destinatario (este, quando
for o caso);
7) a identificagdo “ANEXO0S” ou “ANEXO UNICO”, quando for o caso;
8) a letra que identifica a ordem e o titulo de cada anexo, quando for o caso (exemplo:
“ANEXO A — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES”).
1. O fracionamento do texto seguird a seguinte forma:

[ - PARAGRAFO
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a. Subparagrafo
1) Alinea numérica
a) Alinea alfabética
(1) item numérico
(a) item alfabético
1 - subitem de travessao
1. subitem de ponto

j. a primeira divisio (PARAGRAFO) tera inicio na margem esquerda;

k. cada subdivisdo sera iniciada no alinhamento do primeiro espago da divisao anterior;

1. o texto ou palavra que constituir cada divisdao ou subdivisdo sera escrito da seguinte forma:

1) os paragrafos com todas as letras maitsculas;

2) os subparagrafos, as alineas numéricas e as alineas alfabéticas com letras mintsculas,
iniciando-se com letra maitscula;

3) os itens numéricos, os itens alfabéticos, os subitens de travessdo e os subitens de ponto
com todas as letras mintusculas.

m. quando uma subdivisdo contiver apenas umad frase, ndo serd identificada pela letra ou
numero acompanhado do correspondente sinal (pento, sinal de fechar paréntese ou dois sinais de
parénteses), iniciando-se diretamente pelo seu téxto;

n. aidentificacio dos pardgrafos ndo posstiitdpontesfinal (exemplo: 1. FUNDAMENTACAO);

0. os documentos numerados serdo identificados por um numero sequencial, com o uso de um
zero na casa das dezenas quandose nimero ocupar apenas a casa das unidades, acompanhado do
sinal de barra que antecede a siglaida secdo expedidora (exemplo: OFICIO N° 01/DP-2);

p. a numeracao‘para cada tipo de correspondéncia, exceto das Portarias Normativas, seguira a
ordem natural dos niimetossinteiros, iniciada em 1° de janeiro e encerrada em 31 de dezembro;

g. na colocacdo da data, sera consignado o nome da cidade seguido de virgula e o dia do més
com um digito (até nove) ou dois digitos nos demais casos; o0 més sera escrito por extenso em letras
minusculas € 0 ano com quatro algarismos e sem pontuacdo, encerrando-se com ponto final
(exemplo: Brasilia, 9 de outubro de 2006.);

r. o lugar (cidade) e a data serdo alinhados pela margem direita;

s. a autoridade signataria firmara sua assinatura sobre sua identificagdo, a qual devera estar
centralizada no espaco a ela destinado;

t. os documentos com mais de uma pagina deverao ser rubricados na margem inferior direita e
ter a assinatura disposta na ultima pagina;

u. o espacamento utilizado na disposicdo dos demais itens da estrutura do documento deve
obedecer aos critérios de estética e apresentacdo do documento.

II1 - NUMERACAO:
13



a. o documento que contiver mais de uma pagina devera té-las numeradas a partir da segunda,
em algarismos arabicos (cardinais), na margem inferior direita;
b. o documento que utilizar a impressao em frente e verso do papel devera conter a numeragao

no verso na margem inferior esquerda.

Secao 111
Da fonte e formato da letra
I - FONTE:

a. no texto, em geral, 12;
b. nas citagdes, no texto, 11 e em italico;
c. na oracao de rodapé determinada pelo Comando-Geral da PMDF ou pelo Governo do DF, 10;

d. no enderegamento da UPM, 9.

II - FORMATO DA LETRA

a. times new roman,

b. para simbolos ndo existentes na fonte times new rdman, pederdo ser utilizadas as fontes
symbol ou wingdings,

c. ndo se deve negritar quaisquer palavras ou nomes proprios, seja do cabecalho, texto ou

fecho.

CAPITULO 111
Das Formas de Tratamento

Os pronomes de tratamento devem ser adequadamente utilizados nos documentos oficiais. O

emprego destes pronomes de tratamento esta disciplinado no Anexo I.
CAPITULO IV
Da Equivaléncia dos Postos e Graduac¢oes da PMDF com as Forcas Armadas

A equivaléncia dos postos e graduacgdes existentes na PMDF com as Forcas Armadas esta

disposta no Anexo II.
CAPITULO V
Das Abreviaturas e Siglas

O uso de abreviaturas e siglas no ambito da Corporagao observara o disposto no Anexo III.
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CAPITULO VI
Dos Modelos dos Documentos

Os modelos dos documentos estdo prescritos no Anexo IV.

CAPITULO VII
Da Codificacio da Natureza das Ocorréncias Policiais

Os codigos da natrureza das ocorréncias policiais sdo aqueles dispostos no Anexo V.

CAPITULO VIII

Das Disposi¢oes Gerais
a. As formas Ilustrissimo e Dignissimo estdo abolidas das comunicagdes oficiais.
b. A expressdo “Doutor” ndo ¢ forma de tratamento, mas, sim,titule, académico, devendo ser
empregada apenas em comunicacao dirigida a autoridade que tenhatal grau, por ter concluido curso
de doutorado ou que tenha equivaléncia definida por lei.
c. Nos atos em que couber o emprego do termo de’despedida; devera ser utilizada uma das
seguintes formas:

1) Respeitosamente: aos chefes dos poderes Exeeutivo, Legislativo e Judiciario, nas esferas
federal, estadual, distrital e municipal; aosiVice-presidentes, vice-governadores e vice-prefeitos; aos
presidentes dos tribunais superiores, de justica € de contas; ao procurador-geral da republica e do
Distrito Federal; aos comandantes, das Forcas Armadas; e aos comandantes-gerais das Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares e ao diretor-geral da PCDF.

2) Atenciosamente: para as demais autoridades ou para particulares.

TIiTULO 111
Atos Administrativos

CAPITULOI

Do Conceito
a. Ato Administrativo ¢ toda manifestacao unilateral de vontade da Administragcdo Publica que,
agindo nessa qualidade, tenha por fim imediato adquirir, resguardar, comunicar, transferir,
modificar, extinguir e declarar direitos, ou impor obrigagdes aos administrados ou a si propria.
b. Este manual tratara exclusivamente dos Atos Administrativos no ambito e na competéncia da

PMDF.

CAPITULO I
Da Classificacao dos atos
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SECAO I
Dos Atos Normativos

a. Atos Normativos sdo aqueles que contém uma determinacao geral, visando a correta aplicagao
da Lei. Seu objetivo imediato ¢ explicitar a norma legal a ser observada pela administragao e pelos
administrados, além de regular assuntos da competéncia da Corpora¢do nao definidos em Lei.
b. Sdo atos normativos na PMDF:

1) diretriz.

2) edital;

3) instrug¢@o normativa;

4) portaria do Comando-Geral,

5) regimento.

c. O conceito e as caracteristicas dos Atos Normativos elencados serdao definidos no Titulo IV.

SECAOII
Dos Atos Ordinatorios

a. Atos Ordinatorios s3o os que visam disciplinar o fiuncienamento da administragdo e a conduta
funcional de seus agentes.
b. Sdo atos ordinatorios na PMDF:

1) despachos;

2) estudo de Estado-Maior;

3) estudo de situacao;

4) normas gerais de agao;

5) nota de instrucao;

6) ordem de operacdes;

7) ordem de servigo;

8) plano de articulagao;

9) plano de chamada;

10) plano de combate a incéndio;

11) plano de defesa do quartel;

12) plano de operacodes;

13) plano de policiamento;

14) plano de segurancga nas instrugdes de tiro;

15) portaria dos diretores, chefes e comandantes de UPM;

SECAO III
Dos Atos de Correspondéncia
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a. Atos de Correspondéncia sdo aqueles que tém por finalidade estabelecer comunicagdes entre
pessoas, orgaos ou entidades.
b. Sao atos de correspondéncia:

1) aviso;

2) circular;

3) memorando;

4) oficio;

5) parte;

6) telegrama.

SECAO IV
Dos Atos Enunciativos
a. Atos Enunciativos sdo aqueles em que a administragdo se limitasa complementar um ato
administrativo ou emitir opinido sobre determinado assunto.
b. Sao atos enunciativos:
1) apostila;
2) parecer;

3) relatorio.
c. Fica abolida a denominagdo “Informag@0™ nas eerrespondéncias ostensivas da PMDF, devendo

ser utilizado, conforme o caso, o Parecer ou o Relatorio.

SECAO V
Dos Atos Negociais

a. Atos Negociais sdo os que visam a concretizagdo de negocios juridicos publicos ou a atribuicao
de certos direitos e vantagens aos interessados, produzindo efeitos concretos e individuais para seus
destinatarios e para a administra¢do que os expede.
b. Sdo atos negociais:

1) contrato;

2) convénio;

3) termo aditivo.

SECAO VI
Dos Atos Comprobatorios

a. Atos Comprobatorios sao aqueles que tém por finalidade comprovar assentamentos ou fatos.
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b. Assentamentos sao todos os dados que se encontram registrados em documentos oficiais.
c. Sao atos comprobatdrios:

1) ata;

2) certidao;

3) certificado;

4) copia auténtica;

5) copia autenticada;

6) declaracao;

7) diploma.

SECAO VII
Dos Atos de Divulgacio

a. Atos de Divulgacao sio aqueles que visam tornar publico os atosgraticados pela Corporagao.
b. Sao atos de divulgagao:

1) almanaques.

2) boletim interno (BI);

3) boletim interno reservado (BI Res);

4) boletim interno especial (BIE);

5) boletim do comando—geral (BCG);

6) boletim reservado do comando—geral (BRCG);

7) boletim especial do comande=geral (BECG);

8) minuta.

SECAO VIII
Outros Atos

a. Outros atos sdo aqueles que ndo se enquadram nas classificagdes dos atos citados anteriormente
e que sao editados pela PMDF.

b. Sdo classificados como outros atos:
1) auto de infragao;
2) autorizacao;
3) boletim de ocorréncia policial;
4) elogio;
5) ordem do dia;
6) procuracao;

7) referéncia elogiosa;
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8) requerimento;

9) termo circunstanciado.

TITULO IV
Dos documentos em uso

CAPITULO I
Das Conceituacoes e Modelos

Secao I
Dos Atos Normativos

[-DIRETRIZ

a. Diretriz ¢ o ato de competéncia do Comandante-Geral, Chefe do Estado-Maior, Chefes,
Diretores, Corregedor ¢ Comandantes de Policiamento, no qual se/expedem determinacdes gerais
sobre matéria da sua esfera de atribuicdo, visando definir ‘@bjetivos e prioridades e regular a

realizacdo de atividade administrativa, operacional, de instrucdo ou de ensino (modelo n° 1 do

Anexo V).

II-EDITAL
a. Edital ¢ o ato de carater obrigatorio, emiitide pela‘autoridade competente, que se destina a fixar
condi¢des e prazos para a legitimagaodde ato ou fato administrativo, a ser concretizado pela Policia
Militar (modelo n° 2 do Anexo V)
b. Sao exemplos de editais:

1) edital de concurso publico;

2) edital de convocagio;

3) edital de licitacao:

III-INSTRUCAO

a. Instrucio ¢ o ato no qual o Chefe do Estado-Maior, Chefe do Centro de Inteligéncia, Diretores,
Corregedor e Comandantes de Policiamento normatizam matéria de sua competéncia (modelo n° 3
do Anexo IV).

b. Aplica-se a Instru¢do Normativa o mesmo modelo e estrutura da Portaria.

IV-PORTARIA (NORMATIVA)
a. Portaria ¢ o ato no qual o Comandante-Geral normatiza a aplicacdo de leis, decretos e
regulamentos, estabelece diretrizes, expede determinagdes gerais ou especificas e disciplina matéria

de sua competéncia (modelo n° 4 do Anexo IV).
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b. A Potaria Normativa devera ser publicada no Boletim Interno ou Boletim do Comando-Geral,

conforme o caso.

V-REGIMENTO

a. Regimento ¢ o ato que define as fun¢des na Policia Militar com base nas normas vigentes,
detalhando as diversas atribuicoes das UPM, bem como dos cargos e fungdes dos seus integrantes,
constantes do Quadro de Organizacao da Corporacao (modelo n° 5 do Anexo IV).

b. O Regimento da PMDF serd elaborado pelo Estado-Maior da Corporagdo e aprovado pelo

Comandante-Geral.

SECAOII

Dos Atos Ordinatorios
I-DESPACHOS
a. Despacho ¢é o ato exarado por autoridade competente, fundamentado na legislagdo vigente, que
contém decisdo ou encaminhamento para a decisdo de auitoridade superior, sobre assuntos de
interesse individual ou coletivo e submetidos a sua apreciagdo (medelos n° 6, 7 ¢ 8 do Anexo IV).
b. Despacho Decisorio ¢ aquele no qual se proferea decisao sobre o assunto.
c. Despacho Interlocutorio ¢ aquele que tem c¢unho decisorio sobre questdo especifica, surgida no
curso do processo, com vistas a permitir o€t andamento.
d. Despacho Intermediario ¢ aquele de mero expediente, que ndo tem cunho decisério e visa
instruir a decis@o da autoridade competente.

e. Os Despachos Interlocutério ¢ Decisorio devem ser publicados.

II-ESTUDO DE ESTADOsMAIOR

a. Estudo de Estado-Maior ¢ o documento formal em que se examina um problema administrativo
complexo e se propoe a devida solugdo (modelo n° 9 do Anexo IV).

b. O documento devera ser elaborado mediante estudo aprofundado do problema, onde serdo
formuladas linhas de a¢do e comparacdo dessas linhas, apresentando ao Comando as vantagens e
desvantagens de cada uma delas.

c. Ao final, devera sera proposta a linha de agao mais viavel a solu¢do do problema.

[I-ESTUDO DE SITUACAO

a. Estudo de Situacido ¢ o documento resultante de processo logico e sistematico, contendo a
analise da situagdo, com a finalidade de se propor uma decisdo ou formular uma proposta, visando
apresentar solugdes de problemas de natureza operacional (modelo n° 10 do Anexo 1V).

b. Deveré ser elaborado conforme os critérios utilizados para a confec¢do do estudo de estado-
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maior.

IV-NORMAS GERAIS DE ACAO

a. Normas Gerais de A¢do (NGA) s3o o conjunto de preceitos ja regulados em dispositivos legais,
editadas pelos Comandantes, Chefes, Diretores ou Corregedor, e destinadas a facilitar a execugdo
dos atos de rotina no ambito da Unidade (modelo n° 11 do Anexo 1V).

b. As NGA entrardo em vigor com a publicagdo em boletim.

V-NOTA DE INSTRUCAO

a. Nota de Instrucdo (NI) ¢ o ato que visa orientar a realizacdo de solenidades em geral nas
Unidades, bem como regular o emprego de alunos nas diversas atividades extracurriculares de
ensino (modelo n° 12 do Anexo 1V).

b. A NI devera ser encaminhada ao escaldo superior para comhecimento e aprovagdo com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data do evento.

c. A NI elaborada por unidade operacional, regulando atividades de ensino ou instrucdo, devera ser

encaminhada, também, para a Diretoria de Ensino.

VI-ORDEM DE OPERACAO

a. Ordem de Operacio ¢ o ato expedidopeloComandante de Policiamento que visa esquematizar
a execucdo das atividades operacionaig especificas na sua regido de responsabilidade (modelo n° 13
do Anexo IV).

b. O apoio de Unidades subordinadas a outros Comandos de Policiamento devera ser solicitado ao
Chefe do Estado-Maior.

c. O Comando de Policiamento encarregado de executar a operagdo devera encaminhar copia da
Ordem de Operacao a0:Chefe do Estado-Maior.

d. As Unidades envolvidas na operacao deverao confeccionar a respectiva Ordem de Servico.

VII-ORDEM DE SERVICO

a. Ordem de Servico (OS) ¢ o ato pelo qual o Comandante de UPM determina providéncias a
serem adotadas por segdes e agentes subordinados, no ambito da Unidade (modelos n° 14 ¢ 15 do
Anexo 1V).

b. E utilizada para assuntos de natureza operacional ou administrativa, nio contemplados no servigo
ordinario.

c. A OS devera conter a discriminagdo da missdo, efetivo, local, data, horario, uniforme,
equipamento, armamento € prescrigdes a serem respeitadas pelos executores do servigo.

d. Ao final do servico especial, deverd ser preenchido relatorio pelo Comandante do Policiamento,
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citando as eventuais alteragdes, dificuldades encontradas no cumprimento da missdo e sugestdes

para o aperfeicoamento do cumprimento daquela missao em outra oportunidade.

VIII-PLANO DE ARTICULACAO

a. Plano de Articulacdo ¢ o ato expedido pelo Comandante-Geral, que delimita as regides de
responsabilidade dos Comandos de Policiamento e as areas das Unidades Operacionais para o
emprego do policiamento (modelo n° 16 do Anexo IV).

b. Devera ser revisado a cada dois anos ou atualizado apds a criagdo de UPM.

c. As UPM deverao, com base no Plano de Articulagdo, elaborar o Plano de Desdobramento para

dividir a sua area de responsabilidade em subdreas, setores, subsetores e posto.

IX-PLANO DE CHAMADA

a. Plano de Chamada ¢ o ato que determina as providéncias aserem, adotadas pelos policiais
militares, com a finalidade de reunir o efetivo na sede da UPM, no menor tempo possivel, em razao
de grave ameaga da ordem ou calamidade publica (modelo n® 17 do Anexo IV).

b. O Plano de Chamada devera ser elaborado pela 1% Se¢do da Unidade e aprovado pelo

Comandante da UPM.

X-PLANO DE COMBATE A INCENDIQ

a. Plano de Combate a Incéndio (PCI) € o ato que determina as providéncias a serem adotadas
pelos policiais militares da unidade, em razao da ocorréncia ou principio de incéndio que ocasione
prejuizos, riscos e/ou danos gonsideraveis para as instalagdes do aquartelamento (modelo n°® 18 do
Anexo 1V).

b. O PCI devera“ser elaborado. pela 3* Se¢do da Unidade, aprovado pelo Comandante da UPM e

publicado em boletim.

XI-PLANO DE DEFESA DO QUARTEL

a. Plano de Defesa do Quartel (PDQ) ¢ o ato que determina as providéncias a serem adotadas
pelos policiais militares de servigo na unidade, em razdo de ocorréncia ou acontecimento que
ocasione prejuizos, riscos e/ou danos consideraveis para a seguranca do aquartelamento (modelo n°
19 do Anexo IV).

b. O PDQ devera ser elaborado pela 3* Secdo da Unidade, aprovado pelo Comandante da UPM e

publicado em boletim.

XII-PLANO DE OPERACAO

a. Plano de Operacio ¢ o ato expedido pelo Chefe do Estado-Maior, que determina o emprego
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operacional e/ou administrativo especifico da Corpora¢do (modelo n° 20 do Anexo IV).

b. Por se tratar de planejamento estratégico, serd confeccionado de maneira a orientar os escaldes
subordinados (tatico e operacional) na execucao do servigo.

c. Sempre que houver emprego de unidades subordinadas a Comandos de Policiamento distintos,

devera ser elaborado Plano de Operagdo, mesmo que nao haja o emprego de toda a PMDF.

XIII-PLANO DE POLICIAMENTO

a. Plano de Policiamento ¢ o ato em que o Comandante da Unidade Operacional define a aplicagdo
dos recursos humanos e materiais no policiamento ordindrio, na area de sua responsabilidade, de
acordo com o Plano de Desdobramento (modelo n° 21 do Anexo IV).

b. O Plano de Policiamento tera estrutura semelhante ao Plano de Articulagdo, contemplando suas
variaveis (tipo, modalidade, processo, etc) que incidem sobre o planejamento do policiamento.

c. O Plano de Policiamento deverd ser submetido a apreciacad@ donrespectivo Comando de
Policiamento, a quem cabera a sua aprovagao.

d. O Plano de Policiamento definirda o emprego dos recursos. da UPM em sua area de

responsabilidade, observando as suas subdivisdes territoriais.

XIV-PLANO DE SEGURANCA PARA INSTRUCAQ,DE TIRO

a. Plano de Seguranca para Instrucio de Tiro (PSInT) ¢ o ato no qual se estabelecem as normas
de seguranca das instrugdes que envelvam a utilizacao dos armamentos, muni¢des e a pratica de
tiro, além de outros procedimentosytealizados no estande de tiro (modelo n® 22 do Anexo IV).

b. O PSInT deverd ser elaborade pela 3* Secdo do Estado-Maior da PMDF, aprovado pelo
Comandante-Geral epublicado no BRCG.

XV-PORTARIA (ORDINATORIA)

a. Portaria ¢ o ato pelo qual o Comandante-Geral, Chefe do Estado-Maior, Chefes, Diretores,
Corregedor e Comandantes de UPM expedem determinacdes de carater geral ou individual a seus
subordinados ou designa servidores para a execucao de determinada atividade ou fungao. (modelos
n°® 23 e 24 do Anexo 1V).

b. E valida para assuntos de pessoal e administrativo.

c. Sao exemplos de assuntos tratados nessa portaria: nomeacdo e exoneracdo de Comandantes,
Chefes e Diretores; instauracdo de procedimento apuratério e conselhos em geral (Sindicéncia,
IPM, CD, CJ, IT, PAL); nomeacao de comissdo temporaria e promogao de pracas.

d. A Portaria Ordinatéria deverd ser publicada no Boletim Interno ou no Boletim do Comando

Geral, conforme o caso.

Secao 111
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Dos Atos de Correspondéncia

I-AVISO

a. Aviso ¢ ato de comunicacdo do Comandante, Chefe, Diretor e Corregedor, sem carater
normativo, utilizado no ambito da UPM para informar assuntos de interesse geral (modelo n° 25 do
Anexo V).

b. Podem ser tratados no aviso: recomendagdes, divulgacdo de regras, restri¢des, alteracdes de

expediente administrativo, anuncios diversos, orientagdes diversas, entre outros.

II-CIRCULAR

a. Circular ¢ a correspondéncia expedida pelo Comandante-Geral, Chefe do Estado-Maior, Chefes,
Diretores, Corregedor e Comandantes de UPM a mais de um destinatario, no ambito da Corporagao,
cujo teor seja o mesmo para todos os destinatarios (modelo n° 26 do Anexo IV).

b. Fica abolida a utilizagdo dos seguintes documentos: Oficio Circular; Mensagem, Mensagem
Circular, Memorando Circular, entre outros.

c. Na qualificacdo dos destinatarios, quando eles estiverem instalados em cidades diversas, usa-se

apenas Distrito Federal no campo “cidade/UF”.

HHI-MEMORANDO

a. Memorando ¢ o documento que circula no @mbito da Unidade, utilizado por autoridade para a
transmissdo de ordens, instrucdes, deeisoes, recomendacdes, esclarecimentos ou informacoes de
carater eminentemente interno (modele.n® 27 do Anexo IV).

b. O Memorando ¢ usado pata a. ¢omunicagdo interna do superior para o subordinado ou no mesmo
nivel funcional, e nd0 contera expressoes de cortesia.

c. A tramita¢do do memorando deverd ser pautada pela simplicidade e rapidez procedimental.

IV-OFICIO

a. Oficio ¢ o ato pelo qual se mantém intercdmbio de informacgdes a respeito de assunto técnico ou
administrativo, cujo teor tenha carater exclusivamente institucional (modelos n° 28 € 29 do Anexo
V).

b. O Oficio ¢ utilizado na comunicagdo entre as Unidades da Corporacdo e destas para os 6rgaos e
entidades publicas ou privadas.

c. Por meio do oficio, comunicam-se atos, solicitam-se providéncias ou informagdes, expedem-se

convites ou agradecimentos e encaminham-se objetos ou documentos em geral.

V-PARTE

a. Parte ¢ a forma de correspondéncia que tramita no ambito de uma UPM, por meio da qual o
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subordinado se comunica com o superior funcional ou hierarquico, ao qual estiver subordinado,
sobre assunto de interesse da Administragao ou assuntos pessoais que produzam efeitos
profissionais (modelos n° 30 e 31 do Anexo IV).

b. Quando a Parte for emitida por chefia de secdo ou subunidade, para tratar de assuntos funcionais,
devera ser numerada.

c. Quando a Parte for emitida para tratar de assuntos de servigo ou pessoais ndo conterda numero
(S/N°), exceto quando for expedida mais de uma com a mesma data.

d. Os servicos didrios das unidades deverdo ser relatados mediante o uso de Parte Didria. (modelo n°

32 do Anexo IV), que podera ser digitalizada.

e. Fica abolida a denominagao “Parte Especial”.

VI-TELEGRAMA
a. Telegrama ¢ a forma de correspondéncia em que sdo transmitidas eomunicagdes de absoluta
urgéncia e com reduzido numero de palavras, pois a sua principal caracteristica ¢ a sintese textual.

b. A estrutura do telegrama seguira o padrdo definido pela Empresa de Correios e Telégrafos.

Secao lV

Dos Atos Enunciativos
I-APOSTILA
a. Apostila ¢ o documento que complementa um ato oficial, em geral ligado a vida funcional dos
servidores publicos (modelo n° 334,34 do Anexo IV).
b. E usada para fixar vantagen$» pecuniarias, retificar ou alterar nomes ou titulos e corrigir
inexatiddo material détexto legal, desde que a correcdo ndo altere a esséncia do ato publicado.
c. Serve para registrar dadeside conclusdo de curso.
d. Serve, também, paraconfirmar as promog¢des de oficiais.
e. O ato devera ser publicado e registrado no assentamento funcional.
f. A apostila devera ser assinada pelo titular do o6rgdo expedidor ou secretario, neste ultimo caso,

quando se tratar de ato acessorio.

II-PARECER
Parecer ¢ a manifestagdo técnica da assessoria do 6rgdo sobre assunto submetido a sua apreciacgao,
com base na legislacdo vigente, cujo cardter opinativo visa subsidiar decisdo da autoridade

competente (modelo n° 35 do Anexo IV).

[II-RELATORIO
a. Relatério ¢ o documento utilizado para expor minuciosamente sobre a execu¢do de atividades
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operacionais ou administrativas, que deva ser apreciada por autoridade competente (modelo n°® 36
do Anexo IV).

b. O relatério podera conter sugestdes e informagdes para o aprimoramento das atividades a que se
refere.

c. Os relatorios referentes a procedimentos apuratorios deverdo ser elaborados em conformidade

com a legislagdo especifica.

Secao V
Dos Atos Negociais

I-CONTRATO

a. Contrato ¢ um negdcio juridico bilateral, firmado entre a administracao publica e a particular,
vislumbrando, de um lado, o objeto do acordo, ¢ do outro, a contraprestacdo correspondente
(remunerag¢do), devendo observar a forma escrita.

b. O Contrato devera satisfazer as exigencias contidas na legisla¢do cspecifica.

[I-CONVENIO
a. Convénio ¢ o acordo firmado por entidades publicas, ouentre estas e organizagdes particulares,
para a realizagdo de objetivos de interesse comum.

b. O Convénio devera satisfazer as exigéncias contidas na legislagao especifica.

II-TERMO ADITIVO
a. Termo Aditivo ¢ o ato lavrado para complementar um ato originario - contrato ou convénio -
quando verificada anecessidadeideralteragcao das condig¢des ajustadas.

b. O Termo Aditive devera satisfazer as exigéncias contidas na legislacdo especifica.

Secao VI
Dos Atos Comprobatérios

I-ATA

a Ata ¢ o documento de valor juridico que registra fielmente os atos, decisdes e ocorréncias de uma
reunido ou sessdo publica (modelo n° 37 do Anexo IV).

b. A redagdo obedece sempre as mesmas normas, quer se trate de instituicdes oficiais ou entidades
particulares.

c. Escreve-se seguidamente, sem rasuras e sem entrelinhas, evitando-se os paragrafos ou espagos
em branco.

d. A linguagem utilizada na redagdo ¢ sumaria e quase sem oportunidade de inovagdes, exatamente
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por sua caracteristica de simples resumo de fatos

e. Os verbos sdo empregados sempre no tempo passado e, tanto quanto possivel, devem ser evitados
os adjetivos.

f. A redacdo deve ser fiel aos fatos ocorridos, sem que o relator emita opinido sobre eles.

g. Sintetiza clara e precisamente as ocorréncias verificadas.

h. Registram-se, quando for o caso, na ata do dia, as retificacdes feitas da ata anterior.

1. O texto ¢ manuscrito, digitado, ou se preenche o formuldrio existente, como ¢ usual em
estabelecimentos de ensino, por exemplo.

j- Se forem notados erros ap6s a redag@o, ha o recurso da expressdo "em tempo".

1. Os nimeros fundamentais, datas e valores, sdo escritos por extenso.

II-CERTIDAO

Certidao ¢ o documento revestido de formalidades legais, no qual sdo descritos, de maneira clara e
precisa, os fatos consignados em registros oficiais. E expedides pelos Comandantes, Chefes,
Diretores e Corregedor-Geral, a requerimento do interessado ou ex-officio, quando solicitado por

autoridade administrativa ou judicial (modelo n° 38 do Anexo V)

III-CERTIFICADO

a. Certificado ¢ o documento emitido por Unidadé com encargo de ensino no qual certifica a
conclusdo de estagio no ambito da Corporacao (modelo n° 39 do anexo 1V).

b. O certificado devera ser assinade,pelo Comandante da UPM.

c. O estagio ¢ um complemento ao eurso realizado.

IV-COPIA AUTENTICA

a. Copia Auténtica ¢ o ato por meio do qual se faz a transcricdo fiel de texto constante no
documento, boletim, parte, parte diaria, etc, para fins de encaminhamento aos destinatarios,
conforme o interesse da Corporacao (modelo n° 40 do anexo 1V).

b. O despacho exarado no documento copiado deve ser citado integralmente no documento;

c. A copia auténtica deverd ser assinada pela chefia encarregada da sua expedig¢do, seguindo o

contido no respectivo despacho.

V-COPIA AUTENTICADA
a. Copia autenticada ¢ o ato por meio do qual o oficial, mediante a competéncia definida na
legislagdo, declara perante o interessado que a copia do documento reproduzido reflete a fidelidade

do original apresentado (modelo n° 41 do anexo IV).
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b. A autenticacdo de documento devera ocorrer em estrita observancia ao disposto no Codigo Civil,
c. Havendo a necessidade da autenticacdo de documento, ela devera ser feita com observancia as
seguintes recomendagdes:

1. documentos produzidos internamente para uso perante a Administragao Policial Militar;

2. documentos produzidos por outros 6rgios para uso perante a Administragdo Policial Militar;

3. documentos produzidos internamente para uso perante outros Orgaos, quando ndao houver

restricdo legal a respeito.

VI-DECLARACAO

a. Declaracao ¢ o documento expedido por superior funcional, a pedido do interressado, em que se
comprova um fato e se afirma a existéncia ou inexisténcia de uma situagdo de direito (modelo n°® 42
do Anexo IV).

b. Deve ser evitada a expedi¢do de declaracdo com finalidade e destifiatario genéricos.

VII-DIPLOMA

a. Diploma ¢ o documento expedido pelo Comandante‘de Unidadé com encargo de ensino no qual
se confere a conclusao de curso no ambito da Policia Militar (modelos n° 43 e 44 do anexo 1V).

b. O diploma devera ser assinado pelo Comandante da WPM e pelo diplomado.

c. Conjuntamente ao diploma, deverd sér ‘forneeido ao aluno o respectivo histdrico escolar

constando a carga horaria das matériasie a sua situacao, se aprovado ou reprovado.

Secao VII
Dos Atos de Divulgacio

I-ALMANAQUE

a. Almanaque ¢ o documento que contém os dados pessoais de todos os integrantes da Corporagao
necessarios a Administracdo ou ao acompanhamento de atividades que sejam do interesse da
Corporagdo, e envolvam policiais militares e/ou civis.

b. O almanaque ndo possui numeragao ou estrutura especifica e sera denominado de acordo com a
finalidade (Almanaque de Oficiais, Almanaque de Subtenentes e Sargentos, Almanaque da Medalha

Tiradentes, entre outros).

[I-BOLETIM

a. Boletins sdo meios oficiais de divulgacdo na Policia Militar do Distrito Federal, dos atos
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praticados pelas autoridades governamentais, pelo Comandante-Geral e pelos Comandantes,
Chefes, Diretores e Corregedor (modelo n° 45 do Anexo IV).
b. Os boletins elaborados pela PMDF serao ostensivos ou reservados e de circulacao interna e/ou
externa.
c. A PMDF produzira os seguintes boletins:

1) boletim do comando-geral — (BCG) ;

2) boletim reservado do comando-geral — (BRCG);

3) boletim interno — (BI) ;

4) boletim interno reservado — (BI Res);

5) boletim especial do comando-geral — (BECG); e,

6) boletim interno especial — (BIE).
d. Fica abolido o Boletim Financeiro.
e. No Boletim do Comando-Geral (BCG) constardo atos ostensivos do €omandante-Geral, Chefe
do Estado-Maior, Chefe do CI, Diretores, Corregedor-Geral, e ‘Comandantes de Policiamento
Regional, contendo para cada uma dessas autoridades todas as partesiintegrantes.
f. Para a publicacdo dos atos das autoridades supra,sdevera preceder o termo “ATOS DO ...”,
observando-se a mesma ordenacao das partes dos beletins, conforme disposto abaixo:

1) 12 Parte — SERVICOS DIARIOS;

2) 2* Parte — ENSINO E INSTRUCAO;

3) 3% Parte — ASSUNTOS GERAIS(E ADMINISTRATIVOS;

4) 4* Parte — JUSTICA E DISCIRLINA;

5) 5% Parte - COMUNICAGAOSOCIAL;

6) 6° Parte — ASSUNTOS FINANCEIROS.
g. O BCG podera contet,«ainda, transcricao da legislacdo de interesse da PMDF, ordens do dia e
registros de assuntos relevantes.
h. No Boletim Interno (BI) constardo atos ostensivos dos Comandantes referentes a vida didria da
Unidade e transcrigdes de atos que devem ser levados ao conhecimento dos integrantes da UPM.
i. O Boletim Reservado do Comando-Geral (BRCG) e o Boletim Interno Reservado das UPM (BI
RES), conterdo as matérias de natureza sigilosa.
J. Os assuntos de carater financeiro serao langados na 6* Parte do BCG ou do BI, com remessa
obrigatdria de copia diretamente a Folha de Pagamento.
k. Boletim Especial do Comando-Geral e Boletim Interno Especial sdo publicacdes exclusivas para
dias ndo—uteis, em que se comemoram datas solenes ou especiais, com inser¢cdo da ordem do dia,
usadas pelo Comandante, Chefe, Diretor ou Corregedor para se dirigir a tropa.
1. A atribuigdo para confec¢ao dos Boletins sera:

1) BCG, a cargo da AG;
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2) BRCG, a cargo da AG;

3) BECG, a cargo da AG;

4) BI, a cargo da Secretaria da UPM;

5) BI Res, a cargo da 2* Secao da UPM,;

6) BIE, a cargo da Secretaria da UPM.

m. Da redagao:

1) a redacao dos boletins deve ser clara, simples e concisa;

2) os boletins serdo impressos em espaco simples, em uma das faces da folha, ficando o verso em
branco;

3) a numeragdo dos boletins e de suas paginas sera feita sequencialmente, iniciadas no dia 2 de
janeiro e encerradas em 31 de dezembro;

4) as paginas dos boletins serdo numeradas no canto inferior direito;

5) as paginas, exceto a primeira, deverdo conter a classificacdos 0 nimero e a data do boletim
como orag¢ao de cabecalho;

6) as numeragdes do BCG e do BI serdo distintas para osde carater ostensivo e reservado;

7) somente se verificando a mudanca de denominaca6 da Unidade no decorrer do ano civil € que
se determinard o reinicio numérico das paginas e des BI dessa UPM;

8) nos BCG e nos BI, as denominagdes das partés e dos assuntos agrupados por algarismos
romanos serdo sublinhadas e redigidas em letrassmaitsculas e as denominagdes dos assuntos
relacionados por algarismos arabicos de igual forma, contendo somente a primeira letra maitscula;
n. As margens e paragrafos dos beletins terdo as seguintes configuragoes:

1) configuracdo do texto:

a) fonte: timessiew roman;

b) estilo: normal;

c¢) tamanho da fonte: 12, na cor preta;

d) espagamento entre caracteres: normal;
€) posi¢ao: normal.

2) configuragdo do paragrafo:

a) alinhamento: justificado;
b) recuo: 0 cm (esquerdo e direito);
c) especial: primeira linha por 2 cm (paragrafo);
d) espacamento: 0 pt (antes e depois);
e) entre linhas: simples.
3) configuragdo da pagina:
a) margem superior: 1,5 cm;

b) margem inferior: 1,5 cm;
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¢) margem esquerda: 2,5 cm;

d) margem direita: 1,5 cm;

e) medianiz: 0 cm;

f) cabegalho: 1,25 cm;

g) rodapé: 1,25 cm.

0. A edi¢do dos boletins seguira as seguintes regras gerais:

1) o BCG devera ser editado todos os dias uteis, sob a responsabilidade direta da AG;

2) os Comandantes, Chefes, Diretores e Corregedor deverdo apresentar a AG, as minutas dos
suplementos referentes aos respectivos atos, diariamente, até as doze horas do dia anterior a
publicacao;

3) os boletins serdo impressos em folhas tamanho A-4, ou seja, 297 x 210 mm, com edigdes
diarias nos dias uteis, sob responsabilidade direta da Secretaria ou se¢do equivalente;

4) nos dias em que ndo houver matéria a ser divulgada nos boletifis 0stensivos, devera constar a
expressao “sem alteracdo” na linha abaixo de cada uma de suas partes;

5) os atos de cada Comandante, Chefe, Diretor ou Corregedor deverdo conter a seguinte
estrutura:

a) ATOS DO DIRETOR ... (DE PESSOAL, DE FINANCAS ...)

(1) 1 Parte — SERVICOS DIARIOS;

(2) 2* Parte — ENSINO E INSTRUCAO;

(3) 3* Parte — ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS;
(4) 4* Parte — JUSTICA E,DISCIPLINA;

(5) 5* Parte - COMUNICACAO SOCIAL;

(6) 6* Parte &~ ASSUNTOS FINANCEIROS.

b) ATOS DO, DIRETOR.... ( seguir a ordem do paragrafo anterior)

6) o cabegalho do corpo dos boletins sera redigido com letras maiusculas na primeira pagina;

7) nos suplementos, o cabecalho serd redigido com letras mailisculas na primeira pagina,
contendo o titulo dos atos dos responsaveis pelos 6rgaos de direcdo geral e setorial;

8) as partes serdo escalonadas logo ap6s o cabegalho, na posi¢do mediana na folha, obedecendo
a seguinte ordem:

a) os assuntos serao agrupados por numeros romanos em ordem crescente, independentemente
das partes a que pertencam, e suas subdivisdes serao agrupadas por letras maitsculas; havendo
necessidade de novas subdivisdes agrupadas, serdo usados numeros arabicos e, finalmente, letras
minusculas;

b) os assuntos das partes deverao estar escalonados de acordo com o Modelo n° 35 do anexo
IV.

p. Para a publicacdo dos assuntos financeiros, deverdo ser observadas as seguintes regras:

31



1) para saque, sustacdo de saque, retorno a verba, sustagdo de retorno a verba, averbagao,
sustacdo de averbacdo ou carga para desconto, € necessaria a transcri¢ao dos seguintes dados:
a) titulo e subtitulo do saque, retorno ou desconto;
b) amparo legal,
¢) nome do interessado;
d) posto ou graduagao (e situagdo ou qualificagdo);
¢) matricula ou Cadastro de Pessoa Fisica, conforme o caso;
f) valor;
g) término.
2) para sustacdo de saque, sustagdo de retorno a verba, sustagdo de averbagdo e carga para
desconto, sdo obrigatorios os dados dos incisos citados no paragrafo anterior;
3) a ordem dos assuntos na 6* Parte (Assuntos Financeiros) serd a seguinte:
a) indenizacdo de moradia;
b) salario-familia;
¢) ajuda de custo;
d) soldo;
e) representacao;
f) gratificacdo de tempo de servico;
g) gratificacdo de fun¢do policial militars categoria Il;
h) gratificacao de raio-X;
1) auxilio para funeral,
) auxilio fardamento;
k) adiantamento pata aquisicao de fardamento.
4) para as averbacdes; sustacoes de averbagdo ou carga para desconto:
a) aluguel;
b) associagdo dos Servidores Civis do Brasil;
c¢) banco Regional de Brasilia S/A;
d) indenizagdo e restituigao;
¢) caixa Beneficente da PMDF;
f) outros 6rgaos publicos;
g) pensao alimenticia;
h) secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagao;
i) sociedade de Abastecimento de Brasilia;
J) tesouraria da UPM;
k) tesouraria de outras UPM.

5) quando houver classificacdo e desclassificagdo de Oficiais e Pragas, citadas na 3% parte, em
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fungdes gratificadas, deve haver a transcrigdo para a 6* Parte (assuntos financeiros);

6) quando houver matéria lancada na 6* Parte, a UPM devera encaminhar, mediante oficio, copia
dessa parte do boletim diretamente a Folha de Pagamento;

7) as publicagdes financeiras de mesma natureza e que envolvam mais de um integrante da
Unidade, deverdo ser agrupadas tendo-se uma parte comum de tantas outras quantas sejam suas
diferenciais.

g. as regras para a colocacdo do fecho sdo as seguintes:

1) o fecho do BCG sera redigido todo em letra maitiscula, ap6s a ultima linha das partes,
constando o nome do comandante-geral, como nos suplementos os nomes dos oficiais superiores
que desempenham as funcdes respectivas, € nas copias abaixo, a esquerda o “Confere com o
Original”, nome, posto e fun¢do do ajudante-geral,

2) no suplemento em que estdo contidos os atos do ajudante-geral, o chefe da AG/1, o substituira
na conferéncia;

3) o Bl devera seguir modelo proprio contendo as partes citadas ne.n° 5.da letra “o0”, acima;

4) o fecho dos BI sera redigido conforme o BCG, apds'a Gltima linha das partes, constando o
nome do Comandante da UPM, e nas coOpias, abaixo e/@ esquetda, a autenticacao “Confere com o
Original”, constando o nome e posto do oficial (secretdrig);

5) os Boletins Reservados seguirdo os mesmos madelos para elaboragdo dos ostensivos, sendo
necessaria a colocagdo da expressdao “RESERVADO antes do respectivo numero;

6) os Boletins Reservados terdo numeracdo propria e sua producdo, tramitacdo, difusdo e guarda
deverdo obedecer a legislagao espeeifica.

r. Da reproducao e distribuicae:

1) os BCG (Ostensivo e Reservado), serdo reproduzidos pelo servigo grafico da AG;

2) os Boletins Internes esBoletins Reservados serdo reproduzidos nas respectivas UPM.
s. Da sequéncia da publicacao no BCG:

1) ATOS DO COMANDANTE-GERAL;

2) ATOS DO CHEFE DO ESTADO-MAIOR;

3) ATOS DO AJUDANTE-GERAL;

4) ATOS DO CORREGEDOR-GERAL;

5) ATOS DO CHEFE DE GABINETE;

6) ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE INTELIGENCIA;

7) ATOS DO CHEFE DO CTI;

8) ATOS DO DIRETOR DE PESSOAL;

9) ATOS DO DIRETOR DE FINANCAS;

10) ATOS DO DIRETOR DE APOIO LOGISTICO;

11) ATOS DO DIRETOR DE ENSINO;
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12) ATOS DO DIRETOR DE INATIVOS E PENSIONISTAS;
13) ATOS DO DIRETOR DE SAUDE;

14) ATOS DO COMANDANTE DO CPRM,;

15) ATOS DO COMANDANTE DO CPRL;

16) ATOS DO COMANDANTE DO CPRO;

17) ATOS DO COMANDANTE DO CPEsp.

MI-MINUTA

a. Minuta ¢ o documento por meio do qual se publica os atos do Comandante, chefe ou Diretor,
quando nao houver a transcri¢gdo de documento (modelos n° 46 € 47 do Anexo IV).

b. A minuta, apds assinada e carimbada com o n° do boletim em que sera publicada, tera validade

para todos os efeitos.

Secao VIII
Outros Atos

[-AUTO DE INFRACAO
a. Auto de Infracio ¢ a descri¢do pormenorizada,dé.um fato praticado contra a legislagao vigente.

b. Os modelos s3o os estabelecidos pelos 6rgaos ou entidades competentes.

II-AUTORIZACAO
Autorizagao ¢ o ato administrativo discricionario mediante o qual a autoridade competente outorga
ao pretendente o direito de realizar certa atividade ou utilizar determinado bem fora das rotinas

estabelecidas, sem a qual lhe seriagedada. (modelo n°® 48 do anexo IV).

III-BOLETIM DE OCORRENCIA POLICIAL
a. Boletim de Ocorréncia Policial (BOP) ¢ o documento no qual se registra, de forma logica e
detalhada, um atendimento realizado pela Corporagao (modelos n° 49 e 50 do anexo IV).
b. O BOP devera ser lavrado em linguagem clara, concisa, objetiva e sem rasura ou emenda.
c. Sao dados essenciais que deverdo constar no boletim de ocorréncia policial:

1) data, horarios e local exato;

2) natureza e codificacdo do fato;

3) qualificagdo completa de todas as pessoas envolvidas na ocorréncia, inclusive testemunhas
(nome, filiacdao, RG, CPF, endereco, telefone, profissdo, grau de escolaridade, entre outros);

4) sinais particulares e alcunha do acusado/suspeito/detido;

5) historico pormenorizado do fato;

6) relacdo dos objetos arrolados;
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7) providéncias adotadas;

8) apoio recebido ou prestado;

9) condigoes fisicas dos envolvidos;

10) identificagdo completa dos veiculos envolvidos.
d. O BOP devera ser assinado pelo policial militar responséavel pelo atendimento da ocorréncia e,
conforme o caso, pela autoridade policial a quem ela for encaminhada.
e. Quando houver recusa da aposicdo de assinatura da autoridade citada no paragrafo anterior, a
ocorréncia devera ser assinada pelo solicitante e/ou testemunhas, ou ainda, conforme o caso, pelos

envolvidos.

IV-ELOGIO

a. Elogio ¢ o ato em que o superior hierarquico enaltece a pessoa do subordinado em decorréncia da
pratica de a¢do meritoéria (modelo n° 51 do anexo IV).

b. Quando o elogio nao for conferido pelo Comandante, Chefe'ou Diretor, deve ser solicitado a
concessao para a publicagdo em boletim.

c. O elogio deve ser conferido individualmente.

V-ORDEM DO DIA
a. Ordem do Dia ¢ o ato em que o Comandante'da’Unidade se dirige a tropa, em datas solenes,
festivas ou comemorativas (modelo n°452'do anexo IV).

b. A Ordem do Dia devera ser publicada no BECG ou no BIE, quando recair em dia nao-util.

VI-REFERENCIA ELOGIOSA

a. Referéncia Elogiosa ¢ o ato em que o superior hierarquico confere ao subordinado, em razao da
sua dedicacdo, compromisso, lealdade e conhecimento com que executa suas atividades
profissionais (modelo n° 53 e 54 do anexo IV).

b. Quando a referéncia elogiosa ndo for conferida pelo Comandante, Chefe ou Diretor, deve ser
solicitada a concessdo para a publicacdo em boletim.

c. A referéncia elogiosa pode ser conferida individual ou coletivamente.

VII-REQUERIMENTO
Requerimento ¢ o documento dirigido a autoridade competente, para solicitar o reconhecimento de
um direito ou a concessao de um beneficio, amparado na legislacao que regula o objeto pretendido

(modelo n° 55 do anexo 1V).
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VIII-TERMO CIRCUNSTANCIADO
a. Termo Circunstanciado (TC) ¢ o documento que noticia o fato de menor potencial ofensivo,
previsto no artigo 69 da Lei n° 9.099/95, que consiste no registro policial e consolida as
informacdes essenciais pertinentes ao crime, na fase pré-processual dos juizados especiais
criminais, destinando-se a fornecer elementos para a propositura da agdo penal. (modelo n° 56 do
anexo IV).
b. O TC ¢ concebido legalmente para o registro policial dos elementos essenciais nas infragdes ou
delitos que ndo exijam maior complexidade do trabalho policial, casos em que se justifica a
dispensa do trabalho cartorario de inquérito policial.
c. O TC devera ser encaminhado imediatamente ao Juizado, com o autor do fato e a vitima,
providenciando-se as requisi¢des dos exames periciais necessarios.
d. Devem constar no TC:

1) a qualificagdo completa da vitima, autor e testemunha, além do responsavel civil pelo autor,
quando for o caso;

2) o sumario dos fatos, especificando data, local e horay bemwcomo as versdes, em sintese, das
partes e testemunhas;

3) a descri¢ao dos instrumentos e bens apreendidos; relacionados ao delito;

4) a indicagdo dos exames periciais requisitadosiesdiligéncias realizadas;

5) a apresentacdo do ofendido, quando necessdria;

6) a assinatura das partes, do pelicial' militar e das testemunhas presentes.
e. Na impossibilidade de comparecimento imediato ao Juizo competente, as partes assumirao o
compromisso de comparecerem ao Juizado na data e local determinados no Termo de Compromisso
(modelo n° 57 do'anexodV):

TITULO V
Disposi¢oes Finais

a. As Instrucdes Reguladoras baixadas pelos 6rgdos competentes deverdo seguir as prescrigdes
contidas neste Manual.
b. Todos os atos poderdo ser encaminhados por meio fisico ou eletronico (enviado por rede de
computadores ou por meio de disquete, CD ROM ou pen drive, entre outros).
c. Eventual inexatidao formal nos modelos dos documentos (atos) nao constitui escusa valida para o
seu descumprimento.
d. Os Trabalhos Técnicos Cientificos Profissionais (TTCP) obedecerdo as disposi¢cdes da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
e. Os documentos relativos aos assuntos financeiros, orcamentarios, de ensino, de projetos de

arquitetura, de controle patrimonial, da 4rea de saiude, entre outros, ndo contemplados neste manual,
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deverao seguir os modelos dispostos na legislagdo reguladora.

f. Os casos omissos ou duvidosos, verificados na aplicacdo deste Manual, serdo resolvidos pelo

Comandante-Geral da Policia Militar do Distrito Federal.

ANEXO1

FORMAS DE TRATAMENTO E ENDERECAMENTO

Cargo Forma de Abreviatura Vocativo Destinatario
Tratamento Sing Plural
Presidente e Vossa Exceléncia | V. Ex.? Excelentissimo |Excelentissimo Senhor

Vice-Presidente
Republica

da

Senhor + Cargo

Nome
Cargo
Endereco

Ministros de Estado

Vossa Exceléncia

V.Ex.* |V.Ex.®

Senhor + Cargo

Excelentissimo Senhor
Nome

Cargo

Endereco

37




Secretarios da|Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.* [Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Presidéncia da Nome
Republica Cargo

Enderego
Secretarios Nacionais | Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
dos  Ministérios e Nome
Secretarios Executivos Cargo

Enderego
Secretario-Geral Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor

Nome

Cargo

Enderego
Consultor-Geral da|Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.* [Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Republica Nome

Cargo

Enderego
Procurador-Geral da|Vossa Exceléncia |V. Ex.* |V.Ex.* |Senhor# Cargo |Excelentissimo Senhor
Republica Nome

Cargo

Enderego
Procuradores-Gerais | Vossa Exceléncia | V. Ex.* [V. Ex.® | Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
da Republica Nome

Cargo

Enderego
Chefe do Gabinete|Vossa Exceléncia | VaBEx?® Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Militar da Presidéncia Nome
da Republica Cargo

Enderego
Chefe do Estado-|Vossa Ex¢eéléncia V. Ex.? Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Maior das Forgas Nome
Armadas Cargo

Enderego
Oficiais-Generais das|Vossa Exceléncia [ V. Ex.? |[V.Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Forcas Armadas Nome

Cargo

Enderego
Presidente do|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Congresso Nacional Senhor + Cargo |Nome

Cargo

Enderego
Presidente da Cémara|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
dos Deputados e do Senhor + Cargo |Nome
Senado Federal Cargo

Enderego
Senadores Vossa Exceléncia | V. Ex.* | V. Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor

Nome
Cargo
Enderego
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Deputados  Federais, | Vossa Exceléncia | V. Ex.* [V. Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Estaduais e Distritais Nome

Cargo

Enderego
Presidente do|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Supremo Tribunal Senhor + Cargo |Nome
Federal Cargo

Enderego
Membros do Supremo|Vossa Exceléncia | V. Ex.* V. Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Tribunal Federal Nome

Cargo

Enderego
Desembargadores Vossa Exceléncia | V. Ex.* | V. Ex.®* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor

Nome

Cargo

Enderego
Presidentes e|Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.* |Senhor# Cargo |Excelentissimo Senhor
Membros dos Nome
Tribunais  Regionais Cargo
Federais Enderego
Presidente do Superior|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Exeeléntissimo |Excelentissimo Senhor
Tribunal de Justica Senhor + Cargo |Nome

Cargo

Endereco
Membros do Superior|Vossa Exceléncia | VaBEx® | VeEx.® |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Tribunal de Justica Nome

Cargo

Endereco
Presidentes dos|Vossa Ex¢eléncia | V. Ex.* |V.Ex.* |[Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Tribunais de Justica Senhor + Cargo |Nome
dos Estados (fisico difere) |Cargo

Endereco
Presidente do Tribunal{Vossa Exceléncia | V. Ex.? Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Superior do Trabalho Senhor + Cargo |Nome

Cargo

Endereco
Membros do Tribunal|Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Superior do Trabalho Nome

Cargo

Endereco
Presidente do Superior|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Tribunal Militar Senhor + Cargo |Nome

Cargo

Endereco
Membros do Superior|Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor

Tribunal Militar

Nome
Cargo
Endereco
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Presidente do Tribunal | Vossa Exceléncia | V. Ex.? Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Superior Eleitoral Senhor + Cargo |Nome
Cargo
Enderego
Membros do Tribunal | Vossa Exceléncia | V. Ex.? . Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Superior Eleitoral Nome
Cargo
Enderego
Presidentes e|Vossa Exceléncia | V. Ex.? . Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Membros do Superior |(repetido Nome
Tribunal de Justica incorreto) Cargo
Enderego
Presidentes das|Vossa Exceléncia | V. Ex.? . Ex.* |Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Camaras Legislativas Senhor + Cargo |Nome
Estaduais e do Distrito Cargo
Federal Enderego
Presidentes dos|Vossa Exceléncia | V. Ex.* . Ex.* |Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Tribunais  Regionais Senhor + Cargo |Nome
Eleitorais Cargo
Enderego
Membros dos|Vossa Exceléncia | V. Ex.* . Ex* | Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Tribunais  Regionais Nome
Eleitorais Cargo
Enderego
Presidentes dos|Vossa Exceléncia | VaBEx:® +Ex.® |Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Tribunais  Regionais Senhor + Cargo |Nome
do Trabalho Cargo
Enderego
Membros dos|Vossa Ex¢€eléncia | V. Ex.* . Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Tribunais  Regionais Nome
do Trabalho Cargo
Enderego
Juiz de Direito Vossa Exceléncia | V. Ex.? . Ex.* |Meritissimo Excelentissimo Senhor
Senhor Nome
Cargo
Enderego
Auditores da Justica|Vossa Exceléncia | V. Ex.? . Ex.® |Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Militar Senhor + Cargo |Nome
Cargo
Enderego
Governadores de|Vossa Exceléncia | V. Ex.* . Ex.* |Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Estado e do Distrito Senhor + Cargo |Nome
Federal Cargo
Enderego
Procurador-Geral do|Vossa Exceléncia | V. Ex.? . Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor

Distrito Federal

Nome
Cargo
Enderego
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Secretarios de Estado,|Vossa Exceléncia |V. Ex.* |V.Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Consultor Juridico e Nome
Ouvidor e Chefe da Cargo
Casa Militar. Enderego
Comandante-Geral da|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Policia Militar do Nome
Distrito Federal Cargo
Enderego
Comandante-Geral do|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Corpo de Bombeiros Nome
Militar do  Distrito Cargo
Federal Enderego
Comandantes, Chefes|Vossa Senhoria .S2 V.S.®* |Senhor + Cargo |Senhor
e Diretores na PMDF Nome
Cargo
Enderego
Diretor da Policia|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Senhor# Cargo |Excelentissimo Senhor
Civil do  Distrito Nome
Federal Cargo
Enderego
Diretor-Geral do|Vossa Exceléncia | V. Ex.? Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Departamento de Nome
Transito do Distrito Cargo
Federal Enderego
Secretarios-Adjuntos, |Vossa Senhoria S5 V.S.*  |Senhor + Cargo |Senhor
Subsecretarios e Nome
Chefes de Gabinete Cargo
Enderego
Administradores Vossa Senhoria . S8 V.S.®* |Senhor + Cargo |Senhor
Regionais Nome
Cargo
Enderego
Presidente de|Vossa Senhoria .S2 V.S.®* |Senhor + Cargo |Senhor
Empresas Publicas, de Nome
Autarquias e de Cargo
Fundacdes Enderego
Prefeitos Municipais | Vossa Exceléncia | V. Ex.* V. Ex.* |Excelentissimo [Excelentissimo Senhor
Senhor + Cargo |Nome
Cargo
Enderego
Secretarios Municipais | Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V. Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Nome
Cargo
Enderego
Presidentes das|Vossa Exceléncia | V. Ex.* |V.Ex.® |Excelentissimo |Excelentissimo Senhor

Camaras Municipais

Senhor + Cargo

Nome
Cargo
Enderego
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Vereadores Vossa Exceléncia | V. Ex.* | V. Ex.®* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Nome
Cargo
Enderego
Presidente do Tribunal | Vossa Exceléncia | V. Ex.* V. Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
de Contas do Distrito Nome
Federal Cargo
Enderego
Presidente ¢ Membros|Vossa Exceléncia | V. Ex.* [V Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
dos  Tribunais de Nome
Contas da Unido e dos Cargo
Estados Enderego
Cardeal Vossa Exceléncia | V. Ex.* | V. Ex.®* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor
Nome
Cargo
Enderego
Sacerdotes em geral |Vossa Eminéncia|V. Ema |V. Em.* |Eminentissimo |Excelentissimo Senhor
ou Vossa|V. V. Reverendissimo |Nome
Eminéncia Revma |Revm.® |ou Cargo
Reverendissima Eminentissimo |Endereco
Senhor Cardeal
Rei/Rainha/Imperador | Vossa Majestade [V.M. |VV. Majestade A Sua Majestade
(a) MM. Nome
Cargo
Endereco
Principe/ Vossa Alteza V. A VVuAA. [Serenissimo  +|A Sua Alteza
Princesa/Duque e Titulo Nome
Arqueduque Cargo
Endereco
Bispos e Arcebispos | Vossa Excelengia | V. Ex.a | V. Ex.® |Excelentissimo |Excelentissimo Senhor
Revma |Revm.® |Reverendissimo |Nome
Cargo
Endereco
Papa Vossa Santidade | V. S. Santissimo A Sua Santidade
Padre Nome
Enderego
Promotor Vossa Exceléncia | V. Ex.* [V.Ex.* [Senhor Excelentissimo Senhor
Promotor Nome
Cargo
Enderego
Reitor de|Vossa V. Maga | V. Magnifico Excelentissimo Senhor
Universidade Magnificéncia Magas |Reitor Nome
Cargo
Enderego
Embaixadores Vossa Exceléncia | V. Ex.* | V. Ex.* |Senhor + Cargo |Excelentissimo Senhor

Nome
Cargo
Enderego
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ANEXO II

EQUIVALENCIA DOS POSTOS E GRADUACOES DA PMDF COM AS FORCAS ARMADAS

Taifeiro-de-2?

Classe

PMDF MARINHA EXERCITO AERONAUTICA
P Almirante Marechal Marechal-do-Ar
0 Almirante-de-Esquadra General-de-Exército | Tenente-Brigadeiro
S Vice-Almirante General-de-Divisao | Major-Brigadeiro
T Contra-Almirante General-de-Brigada | Brigadeiro
Coronel Capitao de Mar-e-Guerra | Coronel Coronel
© Tenente-Coronel Capitdo-de-Fragata Tenente-Coronel Tenente-Coronel
S Major Capitdo-de-Corveta Major Major
Capitdo Capitdo-Tenente Capitdo Capitdo
1° Tenente 1° Tenente 1° Tenente 1° Tenente
2° Tenente 2° Tenente 2° Tenente 2° Tenente
G | Aspirante-a-Oficial | Guarda Marinha Aspirante-a-Oficial | Aspirante-a-Oficial
R | Cadete Cadete Cadete
A Subtenente Suboficial Subtenente Suboficial
D 1° Sargento 1° Sargento 1° Sargento 1° Sargento
2° Sargento 2° Sargento 2° Sargento 2° Sargento
U 3° Sargento 3° Sargento 3° Sargento 3° Sargento
A [ Cabo Cabo Cabo Cabo
C | Soldado de 1* Classe | Soldado Soldado Soldado de 17
O | Soldado de 2* Classe | Marinheiro Soldado de 2*
E Taifeiro-Mor Taifeiro-Mor
S Taifeiro-de-1? Taifeiro-de-1?

Taifeiro-de-2?

Classe
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ANEXO III

ABREVIATURAS E SIGLAS

1. POSTOS E GRADUACOES NA PMDF
a) Postos
Coronel
Tenente Coronel
Major
Capitao
1° Tenente

2° Tenente

b) Graduagdes
Aspirante-a-Oficial
Cadete
Subtenente
Primeiro Sargento
Segundo Sargento
Terceiro Sargento
Cabo
Soldado
Soldado de 2* Classe

2. GRANDES COMANDOS
Comandante-Geral
Comando-Geral

Subcomandante-Geral e Chefe do Estado-Maior

Subcomando-Geral

Comando de Policiamento Regional Metropolitano
Comando de Policiamento Regional Leste
Comando de Policiamento Regional Oeste

Comando de Policiamento Especializado

3. ORGAOS DE DIRECAO GERAL

CEL
TC
MAJ
CAP

1° TEN
2°TEN

ASP OF
CAD

ST

1° SGT
2°SGT
3°SGT
CB

SD

SD 2* CL

Cmt-Geral

Cmdo-Geral

Subcmt-Geral e
CHEM

Subcmdo-Geral

CPRM

CPRL

CPRO

CPEsp
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Gabinete do Comandante-Geral GCG

Ajudancia-Geral AG
Corregedoria-Geral da Policia Militar CGPM
Ouvidoria-Geral da Policia Militar OGPM
Assessoria ASS

4. SECOES DO ESTADO-MAIOR

Assuntos relativos a pessoal e legislacao PM-1
Assuntos relativos a informagoes PM-2
Assuntos relativos a instru¢ao, operagdes € ensino PM-3
Assuntos relativos a logistica, estatistica, planejamento administrativo PM-4
Assuntos relativos a comunicacao social PM-5
Assuntos relativos a orcamento PM-6

5. UNIDADES OPERACIONAIS

Batalhao de Policia Militar BPM
Batalhdo de Operacdes Especiais BOPE
Regimento de Policia Montada RPMon
Companhia de Policia Militar Independente CPMInd
Companhia de Policia Militar Ambiental CPMA
Companhia de Policiamento<Euristico CPTur
Companhia de Policia Rodoviaria CPRv

6. UNIDADES DE APOIO

Academia de Polieia Militar APM
Centro de Formagao e Aperfeicoamento de Pracas CFAP
Centro de Suprimento ¢ Manutengao CSM
Centro de Assisténcia Social CASo
Centro Odontologico CcO
Policlinica Pol

7. UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Centro de Inteligéncia CI

Centro de Tecnologia da Informacao CTI

8. SUBUNIDADES



Banda de Musica B Mus

Companhia Cia
Companhia de Caes Cia Caes
Esquadrao Esq
Fragdo Constituida FC
Fracao Elementar FE
Grupamento Gpt
Grupamento de Policiamento Turistico GPTur
Grupamento Policial Militar GPM
Grupamento Tatico Gpt Tat
Guarnic¢ao Gu
Pelotao Pel
Pelotdo de Caes Pel Caes
Pelotao de Operagoes Especiais PelOpEs

9. ORGAOS DE DIRECAO SETORIAL

Diretoria de Pessoal DP
Diretoria de Ensino DE
Diretoria de Financas DiF
Diretoria de Satde DS
Diretoria de Apoio Logistica DAL
Diretoria de Inativos e Pénsionistas DIP

10. SECOES DAS UNIDABES

Almoxarifado Almox
Corpo de Alunos CA
Corpo de Cadetes CCAD
Delegacia de Policia Judiciaria Militar DPIM
Divisdo Administrativa Div Adm
Divisdo de Ensino Div Ens
Sec¢ao Administrativa P-4
Secao de Apoio Geral (obras) SAG
Sec¢do de Comunicagdo Social P-5
Se¢ao de Coordenacao de Cursos SCC
Secao de Inteligéncia SI

Secao de Manutencao SMnt



Secao de Medidas de Aprendizagem

Sec¢ao de Pessoal

Secdo de Planejamento Operacional, Ensino e Instru¢ao

Secao de Procedimentos Administrativos

Sec¢ao de Procedimentos Judiciais

Secao de Tomada de Contas Especial

Se¢ao Técnica de Ensino
Secretaria

Subsec¢ao de Justica e Disciplina

11. DIVERSOS

Academia Militar das Agulhas Negras

Ac¢ao civico militar

Acao civico social

Aditamento ao Boletim Interno
Advocacia Geral da Unido
Agéncia de Inteligéncia

Area de pouso de helicoptero
Armamento

Atestado de origem

Atividade de inteligéncia

Auxiliar do Cemandante daxGuarda

Banco de dados

Batalhao

Batalhdo da Guarda Presidencial
Bibliografia

Biblioteca

Boletim

Boletim do Comando-Geral
Boletim Interno

Boletim de Ocorréncia Policial

Boletim Reservado

Boletim Reservado do Comando-Geral

SMA
P-1
P-3
SPA
SPJ
STCE
STE
Sec

SsJD

AMAN
ACIMIL
ACISO
Adt BI
AGU

Al

APH
Amt

AO

Atv Intlg
Aux Cmt Gda

BD
Btl
BGP
Biblg
Bibl
Bol
BCG
BI
BOP
BRes
BRCG
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Brasileiro

Casa militar

Cavalaria

Centro Integrado de Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo

Centro Integrado de Operacdes de Seguranca
Centro Preparatorio de Oficiais da Reserva
Central Integrada de Atendimento e Despacho
Certificado de Alistamento Militar

Chefe do Estado-Maior

Chefe, Chefia

Circunscricao Judiciaria Militar

Codigo de Enderecamento Postal

Colégio Militar

Comandante da Guarda

Comando de Operagdes Terrestres

Comando Militar do Planalto

Comissao de Inventario Patrimonial

Comissao de Promocgao de Oficiais

Comissao de Promocao de Pragas

Comissao Permanente de Licitagao

Conselho de Disciplina

Conselho de Ensino

Conselho de Justificacao

Constituicdo Federal

Conselho Superior de Informagdes de Seguranga Publica
Contra-Inteligéncia

Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
Curso de Altos Estudos

Curso de Aperfeigoamento de Oficiais

Curso de Aperfeigoamento de Sargentos

Curso de Aperfeicoamento de Sargentos Especialistas
Curso de Atualizacao Profissional

Curso de Comunicagao Social

Curso de Especializacao

Curso de Extensao

Bras

CMil

Cav

CINDACTA

CIOPS
CPOR
CIADE
CAM
CHEM
Ch

CiIM
CEP
CM
Cmt Gda
COTER
CMP
CIP
CPO
CPP
CPL

CD
CEns

cl

CF
CONSIOP
Clntlg
CBMDF
CAE
CAO
CAS
CASEsp
CAProf
CCSo
CEsp
CExt
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Curso de Formacao de Cabos
Curso de Formagao de Oficiais
Curso de Formagao de Pragas
Curso de Formagao de Sargentos

Curso de Formacao de Soldados

Curso de Habilitacao de Oficiais Administrativos, Especialistas e Musicos

Curso de Motociclista Policial Militar

Curso de Policiamento Judiciério

Curso de Policiamento Ostensivo ao Corpo Diplomatico

Curso de Radiopatrulhamento

Curso de Técnica de Ensino

Curso de Tiro Defensivo na Preservagao da Vida — Método Giraldi
Curso de Tripulante Operacional

D

Data, hora, local

Decreto

Decreto-Lei

Delegacia de Policia

Departamento

Departamento de Policia Especializada
Departamento de Transito do Distrite Federal

Diretor, diregao

Educacao Fisica

Em Condig¢oes De

Encarregado

Enfermaria

Escola de Educacgao Fisica do Exército
Escola Superior de Guerra

Estagio de Adaptacao de Oficiais
Estacdo Rodoviaria de Brasilia
Eventual, evento

Exército Brasileiro

Expediente

CFC

CFO

CFP

CFS

CFSd
CHOAEM
CMPM
CPJ
CPOCD
CRp
CTEn
CTDPV-MG
CTO

DHL

Dec

DL

DP

Dpt

DPE
Detran-DF
Dir

Ed Fis
ECD
Enc
Enf
EsEFEx
ESG
EAO
ERB
Ev

EB
Exp
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Fac-simile
Forca Aérea Brasileira

For¢a Nacional

Gabinete

Governamental, Governador (a) ou Governo
Governo do Distrito Federal

Graduacao

Gratificagao

Heliporto ou Helicoptero

Hora

Inatividade

Indeferido

Inopinado

Inquérito Policial Militar
Inquérito Sanitério de Origem
Inquérito Técnico

Instituto Médico Legal

Instrucao

Jornada
Junta de Inspe¢do de Saude
Junta do Servigo Militar

Circunscrigao da Justica Militar

Lacrimogénea
Lancamento

Legislagao

Lei de Seguranca Nacional
Libelo Acusatoério

Licenca Especial

Licenca para Tratamento de assuntos de Interesse Particular

FAX
FAB
FN

Gab
Gov
GDF
Grad
Grat

Hpt

Inat
Indef
Inpd
IPM
ISO
IT
IML

Inst

Jor
JIS
ISM
CiM

Lac
Lang
Leg
LSN

Lib Acus
LE
LTIP
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Licenca para Tratamento de Satude de Pessoa da Familia

Licenca para Tratamento de Satude Propria

Logistica

Manutencao

Mapa-forga

Marinha do Brasil

Material

Mecanico

Medalha

Mensagem

Metralhadora

Militar

Ministério da Defesa
Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Ministério Publico Militar
Missao

Motocicleta, motociclista
Motorista

Motorizado

Municao

Nao Satisfatorio

Nao Observado
Negativo

Norma Geral de Agao
Nota de Instrucao
Nucleo-Base

Numero

Objetivo

Oculos de Visdo Noturna
Odontologia

Oficial de Dia

LTSPF
LTSP
Log

Mnt
Mp F
MB
Mat
Mec
Mdl

Mtr
Mil
MD
MPU
MPDFT
MPM
Mis
MT
Mtr
Mtz
Mun

N Sat
NO
Neg
NGA
NI
NB
N°

Obj
OVN
Odonto
Of Dia
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Oficial, oficio

Oleo Diesel

Oleo lubrificante

Operacdo Conjunto
Operacao Presenca
Operacdes de Combate
Ordem

Ordem de Operagdes
Ordem de Servico
Organizagao das Nagdes Unidas
Organizacao Policial Militar

Ostensivo

Padioleiro
Pagamento

Pégina

Paraquedas

Parque

Passivo

Pavilhdo

Pelotao

Perda total
Pernoite, pernoitar
Perseguigao
Pesquisa

Pilotagem

Piquete

Pirotécnico

Pistola
Planejamento
Planejamento Geral
Planejamento Operacional
Plano de Operacgdes
Plano Geral de Ensino
Pneu, pneumatico

Policia Civil do Distrito Federal

of

OD

OL
OpCj
Op Pres
Op Cmb
Ord

O Op
oS
ONU
OPM
Ost

Pad

Pag
Pqd
Pq
Pas
Pav
Pel
PT
Pern
Pers
Psq
Pil
Pqt
Piro
Pt

PJj

Plj Ge
Plj Op
P1 Op
PGE
Pn

PCDF
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Policia do Exército

Policia Federal

Policia Ferroviaria Federal

Policia Militar do Distrito Federal
Policia Militar

Policia Rodoviaria Federal
Policia, policiamento
Policiamento Ostensivo Aéreo
Policiamento Ostensivo Ambiental
Policiamento Ostensivo de Guarda
Policiamento Ostensivo de Transito
Policiamento Ostensivo Geral
Policiamento Ostensivo Montado
Policlinica

Ponto de Bloqueio

Ponto de Origem

Ponto de Vigilancia

Ponto Sensivel

Populagao

Portaria

Portatil

Positivo

Posto Avancado

Posto de Coleta

Posto de Comando

Posto de Comando Tético

Posto de Controle

Posto de Controle de Transito
Posto Diretor de Rede

Praca

Prefixo

Privativo

Procedimento Administrativo de Licenciamento
Procedimento Operacional Padrao
Processamento de Dados

Procuradoria-Geral da Republica

PE

PF
PFF
PMDF
PM
PRF
Pol
POAr
POAmb
POGd
POT
POG
POMon
Pol

P Blq
PO
PV

P Sen
Pop
Port
Ptt
Pos

P Avg
P Col
PC
PCT

P Ct
PCTran
PDR
Pr
Pref
Pvt
PAL
POP
PD
PGR

53



Promocao, promover
Prontidao

Pronto Socorro
Protocolo

Proximo passado
Proximo vindouro
Psicologico, psicologia

Publicagdo, publica

Quadro de Distribui¢ao de Efetivos

Quadro de Dotacao de Material

Quadro de Oficiais Policiais Militares

Quadro de Oficiais Policiais Militares Administrativos
Quadro de Oficiais Policiais Militares Capelaes
Quadro de Oficiais Policiais Militares de Saude
Quadro de Oficiais Policiais Militares Especialistas
Quadro de Oficiais Policiais Militares Musicos
Quadro de Oficiais Policiais Militares Veterinario
Quadro de Organizagao

Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes
Quadro de Pracas Policiais Militares Especialistas
Quadro de Pragas Policiais Militares Musicos
Quadro de Trabalho Mensal

Quadro de Trabalho Semanal

Qualificagdo Policial Militar Particular

Quartel do Comando-Geral

Quartel-General

Racao

Radar
Radia¢ao
Radioatividade
Radiolégico
Ramal

Ramal local

Prom
Pront
PS
Prot

pp
pv
Psico

Pub

QDE
QDM
QOPM
QOPMA
QOPMC
QOPMS
QOPME
QOPMM
QOPMV
QO
QPPMC
QPPME
QPPMM
QTM
QTS
QPMP
QCG
QG
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Ratificar

Referéncia

Reforma, reformado

Registro

Regulamento, regulamentar
Relagdes Publicas

Relatorio

Relatorio de Inteligéncia
Remetente, remeter

Remunerada, remuneragao
Rendimento Bruto

Rendimento Liquido

Requerimento, requerido, requisi¢ao
Reserva Remunerada

Reserva, reservista, reservado, residéncia
Resposta, responder

Revezamento

Rondas Ostensivas de Transito

Rondas Ostensivas Taticas Moveis

Salvo juizo discordante
Sanitario

Sargenteante

Sargento

Sargento Adjunto
Sargento de Dia
Satélite

Se for o caso

Secretaria, secretario

Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social

Segurancga
Seguranga Nacional
Segurancga Territorial
Sem Alteracao
Senhor (a)

Servigo

Ratif
Ref.
Ref
Reg
Regul
RP

Rel

RI

Rem
Remun
Rend B
Rend L
Req

RR

Res
Resp
Rvz
ROTran
ROTAM

sjd

Sant
Sgte
SGT
SGT Adj
SGT Dia
Sat

Sfc

Sec
SSPDS
Seg

Seg Nac
Seg Ter
S/A

St (%)

Sv
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Servigo Militar
Setor

Sindicancia, sindicante
Sistema, sistematica
Soldado
Solicitagao, solicitar
Sub-Judice
Subchefe
Subcomandante
Subtenente
Subunidade
Suprimento

Suspensao, suspender

Tabela, tabelamento
Teste de Aptidao Fisica
Tatico, tatica

Técnico

Tecnologia, tecnologico
Telecomunicagoes
Telefone celular
Televisao

Tempo de Servico
Termo Circunstanciado
Tiro de Guerra

Tiro Por Minuto

Toxico

Trabalho, trabalhador
Trafego

Trajetoria
Transferéncia, transferido
Transito, transitar
Transporte de Tropa
Transporte, transportado
Tratamento

Treinamento

Sv Mil
St
Sind
Sist
SD
Sol
Sub Jud
SCh
SCmt
ST

SU
Sup
Susp

Tab
TAF
Tat
Tec
Tecnl
Telecom
cel

TV

Tp Sv
TC
TG
TPM
Tox
Trab
Trf
Traj
Transf
Tran
TT
Transp
Trat

Trein

56



Treinamento Fisico Militar

Tribunal

Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios

Tripulagao, tripulante

Turma

Unidade Administrativa
Unidade Operacional
Unidade Policial Militar
Urgente

Urgentissimo

Velocidade

Velocidade de Marcha
Vencimento

Vestigio

Veterinario

Viatura

Viatura Blindada de Combate
Vida Util

Vigilancia, vigiar, vigilante
Virgula

Vizinhanca

Volume, voluntério

Vossa Exceléncia

Vossa Senhoria

Xadrez

Zona de Combate
Zona de Embarque
Zona de Operagao
Zona Interditada

Zona Liberada

TFM
Trib
TIDFT
Trip
Tu

UAdm
UOp
UPM

UuU

Vel
Vel M
Venc
Vig
Vet
Vir
VBC
VU
Vig
VG
Viz
Vol

V Ex.?
AN

Z Cmb
Z Emb
Z Op
Z 1td
Z Lib

57






ANEXO IV

MODELOS DOS DOCUMENTOS

Modelo n° 1 — Diretriz

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL, SETORIAL OU CPR)

DIRETRIZ DE COMANDO N°

REFERENCIAS:
I - FINALIDADE
II - OBJETIVO
IIT - DESENVOLVIMENTO
a. Conceito Geral
b. Possibilidade de utilizacao
c. Emprego de oficiais e subtenentes esargentos

IV — DISPOSICOES FINAIS

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 2 — Edital

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

QUARTEL DO COMANDO-GERAL

EDITAL DE ...

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO

FEDERAL, nos termos do disposto no artigo ... da Lei n° ..., convoca ...

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 3 — Instru¢do Normativa
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO-GERAL

INSTRUCAO N° de de de

Dispde sobre ...

O (COMANDANTE, CHEFE, DIRETOR #OU, CORREGEDOR) DA
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°- ...
Art. 2°- ...
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des eni‘contrarioy especialmente a Instrugdo Normativa n° ...

Art. 4° - Esta Instrugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 4 - Portaria do Comandante-Geral
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO-GERAL

PORTARIA N° DE DE DE

Dispde sobre...

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o item X, do artigoyY, do Decreto n®° XYZ,
de 13 de maio de 1809, RESOLVE:

Art. 1°- ...
Art. 2° - ...
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em confrario, especialmente a Portaria n® ...

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na'data deisua publicagdo.

Assinatura
NOME - POSTO

Comandante-Geral
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Modelo n° 5 - Regimento

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO-GERAL
ESTADO-MAIOR

REGIMENTO INTERNO

TITULO 1

Da Competéncia

TITULO 11

Da Estrutura

TITULO 11
Das Atribui¢oes

TITULO IV

Das Disposicoes Finais

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao



Modelo n°® 6 — Despacho Decisoério
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE PESSOAL

DESPACHO DECISORIO

O DIRETOR DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO

FEDERAL, no uso de suas atribui¢des legais e em observancia ao disposto na lei n° /
..., RESOLVE:
1. Concordar com o teor do Parecer n° /DP-3;

2. Determinar a Folha de Pagamentos que proceda a ...;

3. Encaminhar copia deste ato ao Senhor Diretor de Finangas para conhecimento e providéncias
pertinentes;

4. Determinar a sua publicagdo em BCG.

Brasilia; de de

Assinatura
NOME - POSTO

Diretor de Pessoal
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Modelo n° 7 — Despacho Interlocutério

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

DESPACHO INTERLOCUTORIO
O COMANDANTE DO CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO
DE PRACAS DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des
legais, em observancia ao disposto na Portaria PMDF n° 250/1999 ediante da solicitacdo do Senhor

Encarregado, RESOLVE:

1. Conceder a prorrogagdo da data de vencimento dasSindicaneia n° / em mais 20

dias;
2. Encaminhar copia deste despacho ao Senhor Encarrégado para conhecimento e anexar aos autos;

3. Publicar em BI.

Taguatinga, de /2008.

Assinatura
NOME - POSTO

Comandante
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el

Modelo n° 8 — Despacho Intermediario

DESPACHO INTERMEDIARIO

GABINETE DO CHEFE DO P-1

Ciente;
O PM tem direito ao abono de ponto anual;
Nao ha restricao para goza-lo no periodo solicitado;

Ao Senhor Comandante da Unidade para conhecimento e decisdo.

Brasilia, /

Assinatura
NOME - POSTO
Chefe do P-1
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Modelo n° 9 — Estudo de Estado-Maior

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ESTADO-MAIOR
PM-1

ESTUDO DE ESTADO-MAIOR

I - PROBLEMA
II - CARACTERIZACAO DO PROBLEMA
a. Objetivo fundamental visado
b. Politica do Comando
c. Estratégia em curso
111 - ESTRUTURACAO DO PROBLEMA
a. Informacoes
b. Discussao
c. Conclusao
IV - FORMULACAO DE LINHAS DEAGAO
a. Linha de A¢ao I
b. Linha de A¢ao II
c. Linha de Ac¢ao III
V - COMPARACAO DASLINHAS DE ACAO
a. LA
1) Vantagens
2) Desvantagens
3) Conclusao

b. LA Il
VI - PROPOSTA DE ACAO

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao



Modelo n° 10 — Estudo de Situagao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL, SETORIAL, CPR ou UPM)
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

ESTUDO DE SITUACAO

I - PROBLEMA
II - CARACTERIZACAO DO PROBLEMA
a. Objetivo fundamental visado
b. Politica do Comando
c. Estratégia em curso
111 - ESTRUTURACAO DO PROBLEMA
a. Informacoes
b. Discussao
c. Conclusao
IV - FORMULACAO DE LINHAS DEAGAO
a. Linha de A¢ao I
b. Linha de A¢ao II
c. Linha de Acao III
V - COMPARACAO DASLINHAS DE ACAO
a. LA
1) Vantagens
2) Desvantagens
3) Conclusao
b. LAII
c. LA
VI - PROPOSTA DE ACAO

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 11 — Normas Gerais de A¢ao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL METROPOLITANO
5° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
BATALHAO BARAO DO RIO BRANCO

NORMAS GERAIS DE ACAO

TITULO 1
Dos Objetivos

TITULO 11
Da Estrutura da Unidade

TITULO M1
Das Atribuigdes

TITULO IV

Dos Deveres e Proibi¢des

TITULO V

Das Disposic¢des Finais

Lago Sul, de /

Assinatura
NOME - POSTO

Comandante
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Modelo n° 12 — Nota de Instrucao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL METROPOLITANO
7* COMPANHIA DE POLICIA MILITAR INDEPENDENTE

NOTA DE INSTRUCAO N° /P-3

VISITA DO EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL A UPM

REFERENCIA:
I- FINALIDADE
I - SITUACAO
a. Local
b. Data/Hora
c. Uniforme
d. Programagao
[II - DESENVOLVIMENTO DO EVENTO (Selénidade)
a. Execucao
- Sequéncia da solenidade
b. Atribuigdes particulares
IV - ADMINISTRAGAO
a. Pessoal
b. Logistica
1) Transporte
2) Armamento
3) Evacuacao e hospitaliza¢ao
4) Ligagdes
5) Comunicagdes

V — DISPOSICOES FINAIS

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 13 — Ordem de Operagao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL LESTE

ORDEM DE OPERACOES N° _ /CPRL-3

(OPERACAO ...)

REFERENCIA

I - SITUACAO
a. Informacdes Gerais
b. Elementos adversos
c. Elementos favoraveis
I - MISSAO
a. Geral
b. Particular
I11 - EXECUCAO
a. Fases da operagao
b. Atribui¢do aos Elementos Subordinados ao CPR
IV - ADMINISTRACAO
a. Comunicagao Social
b. Ligagdes
c. Comunicacgdes

V — DISPOSICOES FINAIS

Brasilia, de

Assinatura
NOME - POSTO
Comandante do CPRL

de 2008.
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Modelo n° 14 — Ordem de Servigo (Operacional)

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
Simbolo
UPM
UPM - ,
DESIGNACAO HISTORICA (se houver) Nome Completo
Posto — Cmt UPM
ORDEM DE SERVICO N° /P-3
Ao(s): |
Referéncia: Evento:
Data: Horario:
Local:
TSE: ( )sim () ndo
Efetivo:
Duracdo: Uniforme:
Equipamento: Armamento:
Situagao:
Missao do Policiamento:
Prescrigoes diversas:
Brasilia, de de
Assinatura
NOME - POSTO
Chefe da 3% Se¢ao
Verso

Relatoério de Servico

Horario inicio evento:

| Horario término evento:

Ocorréncias:




Alteragdes no policiamento:

Sugestdes:

Local e data

Assinatura
NOME — POSTO/GRADUACAO

Funcao
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Modelo n° 15 — Ordem de Servigo (Administrativa)

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICTAMENTO REGIONAL OESTE
9° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
DESIGNACAO HISTORICO (se houver)

ORDEM DE SERVICO N° , DE DE DE 2008.

O COMANDANTE DO 9° BATALHAO DE ROLICIA MILITAR DO
DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des legais previstas ne Dec. n° ................. ,
€ oo , RESOLVE:

1. Delegar competéncia ao Chefe da Se¢ao de Pessoal'da UPM para a pratica dos seguintes atos:

a. Providenciar a apresentagdo de PM, porimeionde oficio assinado pelo proprio, em juizo, em
delegacias, aos encarregados de procedimentos apuratorios internos e externos, mediante a devida
solicitagdo;

b. Decidir sobre a concessdo dorabono de ponto anual ao efetivo do Batalhdo, seguindo o ritual
necessario até a publica¢do emboletim, em fiel observancia ao prescrito na Portaria PMDF n° ........ ,
de oo , quemregula o assunto.

2. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Assinatura
NOME - POSTO

Comandante
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Modelo n° 16 — Plano de Articulagdo

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

QUARTEL DO COMANDO-GERAL

PLANO DE ARTICULACAO
Referéncia:

I - PROPOSITOS
I - SITUACAO
1T - MISSAO
IV - OBJETIVOS INSTITUCIONAIS ESTRATEGICOS
V - EXECUCAO
Conceitos basicos
Principios gerais do plano
c. Organizacdo da Policia Militar do Distrito Fedéral
Atribuigdo aos elementos subordinados

e. Comando e subordinagao
VI - DISTRIBUICAO DAS REGIOES DE COMANDO DOS CPR E DO CPEsp

VII - DISTRIBUICAO DAS AREAS DE RESPONSABILIDADES DAS UPM
VIII - ANEXOS

Brasilia, de /2008.

Assinatura
NOME - POSTO

Comandante-Geral
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Modelo n° 17 — Plano de Chamada

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL, SETORIAL OU CPR)
UPM
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

PLANO DE CHAMADA

I - SITUACAO
a. Informagdes gerais
b. Hipoteses
II - MISSAO
a. Geral
b. Particular
I1I - EXECUCAO
a. Atribuigdes particulares
IV - ADMINISTRACAO
a. Pessoal
b. Logistica
1) Transporte
2) Armamento
3) Evacuag@oreshospitalizacao
4) Uniforme e equipamento
5) Ligacdes
6) Comunicagdes

VI — DISPOSICOES FINAIS

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 18 — Plano de Combate a Incéndio

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL,SETORIAL OU CPR)
UPM
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

PLANO DE COMBATE A INCENDIO

I - SITUACAO
a. Informagdes gerais
b. Elementos adversos
c. Elementos favoraveis
d. Hipoteses
1T - MISSAO
a. Geral
b. Particular
Il - EXECUCAO
a. Atribui¢des dos Elementos Subordinados
IV - ADMINISTRACAO
a. Pessoal
b. Logistica
1) Transporte
2) Armamento
3) Evacuagao e hospitalizacao
4) Uniforme e equipamento
5) Ligagdes
6) Comunicagdes

VI — DISPOSICOES FINAIS

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 19 — Plano de Defesa do Quartel

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL OESTE
188 COMPANHIA DE POLICIA MILITAR INDEPENDENTE

PLANO DE DEFESA DO QUARTEL

I - SITUACAO
a. Informacgdes gerais
b. Elementos adversos
c. Elementos favoraveis
d. Hipoteses
II - MISSAO
a. Geral
b. Particular
I1I - EXECUCAO
a. Atribui¢des dos elementos subordinados
IV - ADMINISTRACAO
a. Pessoal
b. Logistica
1) Transporte
2) Armamento
3) Evacuagdo e hospitalizagao
4) Uniforme e equipamento
5) Ligacdes
6) Comunicagdes

VI — DISPOSICOES FINAIS

Recanto da Emas, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao



Modelo n° 20 — Plano de Operacao
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ESTADO-MAIOR

PLANO DE OPERACAO N° /PM-3
(OPERACAO XYZ)

REFERENCIA

I - PROPOSITOS

II - SITUACAO
a. Elementos favoraveis
b. Elementos adversos
c. Hipoteses

I1I. MISSAO

IV. EXECUCAO
a. Conceito da Operagao

1) Unidades Operacionais

b. Prescricoes diversas

V. ADMINISTRACAO
a. Generalidades
b. Efetivo
c. Uniforme, armamento € €quipamento
d. Evacuacao e hospitalizacio
e. Comunicagao Social
f. Transporte
g. Ligagoes
h. Comunicagoes

VI. DISPOSICOES FINAIS

Brasilia, de de
Assinatura
CONFERE COM O ORIGINAL NOME - POSTO
NOME - POSTO Funcéo

Chefe da PM-3
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Modelo n° 21— Plano de Policiamento

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL OESTE
14* COMPANHIA DE POLICIA MILITAR INDEPENDENTE

PLANO DE POLICIAMENTO

I - SITUACAO
a. Informacoes Gerais
b. Elementos Adversos
c. Elementos Favoraveis
d. Meios Recebidos
e. Hipoteses
Il - MISSAO
a. Geral
b. Particular
c. Eventual
I1I - EXECUCAO
a. Conceito da Operacao
b. Atribui¢des aos Elemientos Subordinados
c. PrescrigdoesDiversas
IV - ADMINISTRAGAO
a. Pessoal
b. Logistica
¢. Comunicag¢ao Social
d. Ligagdes
e. Comunicagoes

V — DISPOSICOES FINAIS

Santa Maria, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao



Modelo n° 22 — Plano de Seguranga para Instru¢do de Tiro

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
ACADEMIA DE POLICIA MILITAR DE BRASILIA

PLANO DE SEGURANCA PARA INSTRUCAO DE TIRO

I - SITUACAO
a. Informacgdes gerais
b. Elementos adversos
c. Elementos favoraveis
d. Hipoteses
II - MISSAO
a. Geral
b. Particular
I1I - EXECUCAO
a. Atribui¢des dos Elementos Subordinados
IV - ADMINISTRACAO
a. Pessoal
b. Logistica
1) Transporte
2) Armamento
3) Evacuagdo e hospitalizagao
4) Uniforme e equipamento
5) Ligacdes
6) Comunicagdes

VI — DISPOSICOES FINAIS

Brasilia, / /

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n°® 23 — Portaria Ordinatoria (assuntos de pessoal)
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO-GERAL

PORTARIA DE DE DE

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista ..., RESOLVE:

1. Autorizar o afastamento ...;
2. Determinar que AG, DIF, DP e APM providenciem a respeito;

3.
4. Publicar em BCG.

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n°® 24 — Portaria Ordinatoria (assuntos administrativos)

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICTAMENTO REGIONAL LESTE
14° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

PORTARIA N° de de de

O COMANDANTE DO 14° BATALHAQ. DE POLICIA MILITAR DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das suas atribui¢des legais dispostas na Portaria PMDF n°
250/1999, RESOLVE:

1. Instaurar Sindicancia n° / para apurar os fatos constantes na ..., que, em tese,

configuram , codificado no n® da Portaria PMDF n° ...;

2. Designar o .... como Encarregadogara a condugao dos trabalhos apuratdrios, delegando-lhe as
atribuigoes ...;

3. Remeter, anexos a esta, os'seguintes documentos para fins de autuacao: ...;

4. Determinar que $ejam inse€ridas nos autos as fichas de informacdo geral e individual do (s)
Sindicado (s);

5. Determinar a conclusao dos trabalhos no prazo legal, que sera contado a partir da data ...;

6. Determinar a publicagdo em ....

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n° 25 — Aviso
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE PESSOAL

AVISO

Informo aos usuarios dos servigos desta Diretoria que ndo havera expediente

administrativo no dia .../.../2007, em razao das comemoragdes do aniversario da Unidade.

Brasilia, de de 2008.

Assinatura
NOME - POSTO

Diretor de Pessoal
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Modelo n® 26 — Circular

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ESTADO-MAIOR

CIRCULAR
Ne° /SEC Brasilia, 1° de dezembro de 2007.

Assunto: obrigatoriedade da publicacdo do gozo de férias

Senhores Comandantes, Chefes e Diretores,

Em virtude do elevado nimero de PM que anualmente ndo tem registrado em seus
assentamentos o gozo das suas férias, recomendo sa VossaswSenhorias que determinem aos
seguimentos subordinados que adotem, fielmente,qas providéncias abaixo relacionadas, com o fim

de se evitar embaragos para a Administragao Policial Militar:

I....,

2...

3.
Atenciosamente,

Assinatura
NOME - POSTO
Chefe do Estado-Maior
Senhores

Comandantes, Chefes, Diretores e Corregedor-Geral/PMDF
Distrito Federal

“BRASILIA — PATRIMONIO CULTURAL DA HUMANIDADE”
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Modelo n° 27 — Memorando

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

MEMORANDO
N° /GAB. CMT Taguatinga, 5 de dezembro de 2007.

PARA: Chefe da Divisdo de Ensino

Determino a Vossa Senhoria que, awpartir desta data, todas as provas relativas aos

cursos em andamento sejam ...

Assinatura
NOME - POSTO

Comandante
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Modelo n® 28 — Oficio

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL LESTE
10° COMPANHIA DE POLICIA MILITAR INDEPENDENTE

OFICIO

N° /P-3 Paranoa, 2 de outubro de 2007.

Assunto: remessa de diploma.

Senhor Diretor,

Em atencdo ao oficio n° .../DP-3,,remeto a Vossa Senhoria, anexa, copia do
diploma de conclusdo do ensino médio do SD QPPMC Luiz Carlos Azenha, matricula

NN.NNN/N, para conhecimento e medidas‘julgadasipertinentes.

Atenciosamente,

Assinatura
NOME - MAJ QOPM

Comandante

Senhor
NOME - TC QOPM
Diretor de Pessoal Interino/PMDF

Brasilia/DF

“BRASILIA — PATRIMONIO CULTURAL DA HUMANIDADE”
10* CPMInd — Q. ... LT ... FONE: ......... 10* cpmind@pmdf.df.gov.br. - PARANOA/DF
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Modelo n° 29- Oficio 2

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO ESPECIALIZADO
COMPANHIA DE POLICIA MILITAR RODOVIARIA

OFICIO
N° /P-1 Sobradinho-DF, 2 de outubro de 2007.

Assunto: apresentacdo de PM.

Meritissimo Juiz,

Em aten¢do ao oficio n° .../2007, dessa Vara, apresento a Vossa Exceléncia o SD
QPPMC Luiz Carlos Silva, matricula NN.NNN/Nj as 15 horas do dia 04/10/2007, a fim de

prestar declaragdes no processo n° ..., sia condigdo de testemunha.

Respeitosamente,

Assinatura
NOME - MAJ QOPM

Comandante

Excelentissimo Senhor

Dr. NOME
Juiz de Direito Substituto da Vara de Execug¢des Criminal/TIGO

Luziania/GO

“BRASILIA — PATRIMONIO CULTURAL DA HUMANIDADE”
CPRv—DF ... KM ... TELEFONE: ........ cprv@pmdf.df.gov.br. - SOBRADINHO /DF
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Modelo n® 30 - Parte 1

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL METROPOLITANO
1° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
BATALHAO PIONEIRO

PARTE Brasilia, 14 de setembro de 2007.
S/N°-2% Cia

Assunto: enlace matrimonial

Senhor Comandante da Companhia

Informo a Vossa Senhoria, para’conheeimento e providéncias julgadas cabiveis,
que no dia 19 de setembro de 2007 contrairéi'mateiménio com a senhorita Maria da Gragas, RG
n°® 1.245.888/SSP-DF, na igreja ....

Igualmente, esclarego a Vossa Senhoria que o ato civil ocorrerd no dia anterior, as

15 horas, no cartorio ....

Assinatura
NOME - POSTO/GRADUACAO

Matricula
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Modelo n°® 31 - Parte 2

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL METROPOLITANO
3° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
BATALHAO JK

PARTE Brasilia, 14 de setembro de 2007.
N° /P-1

Assunto: quantidade de servigos voluntarios cumpridos na UPM

Senhor Subcomandante

Em atencdo ao memorando n° ../SUBCMD, informo a Vossa Senhoria que o
efetivo desta UPM cumpriu 526 quotas de servigo voluntario ao longo deste ano. Somadas as 54
quotas ndo cumpridas por razdes diversas,€hega-se@0 montante de 580 quotas disponibilizadas
para a Unidade.

Esclarego a VossaSenhoria que a quantidade de quotas necessaria para atender

com equidade a demanda do batalhao ¢ de 800 quotas.

Assinatura
NOME - POSTO
Chefe do P-1
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Modelo n°® 32 — Parte Diaria

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

PARTE DIARIA DO OFICIAL DE DIA AO CFAP DO DIA 1° PARA 2 DE JANEIRO DE ...

TOPICO N° 001 - ASSUNCAO DE SERVICO
- Assumi o servigo de oficial de dia ao CFAP no horario regulamentar, ... alteragdo ¢ com todas as

ordens em vigor em substitui¢ao ao ....

TOPICO N° 002 - SERVICO DIARIO
a. Pessoal: S/A
1. Falta
2. Atraso
3. Troca de servigo
4. Dispensa
5. Outros
b. Material:
c. Instalagoes:
d. Viaturas:

e. Consumo de combustivel:

TOPICO N° 003 — OCORRENCIA

TOPICO N° 004 — PERNOITE

TOPICO N° 005 - REMESSA DE DOCUMENTOS
- ... Pernoite;
- ... Ficha de entrada e saida de civis e militares;
- ... Fichade ...;
- ... Oficio n° .../VEC, datado de ....

Verso
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TOPICO N° 006 - PASSAGEM DE SERVICO:

- Realizada no horéario regulamentar, ... alteragdo e com todas as ordens em vigor ao ....

Taguatinga, 1° de janeiro de 20....

Assinatura
NOME - POSTO

Matricula ...
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Modelo n° 33 — Apostila 1

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

APOSTILA

O DIRETOR DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das suas atribuigoes, AUTORIZA:

Nos valores percebidos a titulo de auxilio pré-escolar constantes nos
vencimentos do servidor ...., posto ou graduagdo, matricula n® 4. ... do Quadro ...,
sejam excluidos aqueles relativos ao dependente Luiz Henrigue ..., nascido em ..., a partir

do dia ..., em razao de ter completado sete anos na referida data .

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Diretor de Pessoal
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Modelo n°® 34 — Apostila 2

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS
DIVISAO DE ENSINO

APOSTILA
CURSO:
DIPLOMA N° /
LIVRO-REGISTRO N°
PAGINA

Taguatingas de de
Assinatura

NOME - POSTO

Secretario
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Modelo n°® 35 — Parecer
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO DE POLICIAMENTO REGIONAL OESTE
8° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
BATALHAO “O GUARDIAO”

PARECER Ceilandia, de de

Ne° /P-3
PROCESSO N,
INTERESSADO: Comando da Unidade

PELA APROVACAO DA CRIACAO DO POSTO POLICIAL NA QNM 24 DESTA CIDADE

[ - HISTORICO

- Em cumprimento ...

I - ANALISE

- O assunto ...

II1 - CONCLUSAO

- Isto posto...

E O PARECER.
Assinatura
Nome por extenso
Funcao

DESPACHO (DECISORIO OU INTERMEDIARIO)
DE ACORDO
DEFIRO OU INDEFIRO
EM...... /... /......

NOME - POSTO
Cargo/funcao
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Modelo n°® 36 — Relatorio
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE PESSOAL
RELATORIO Brasilia, de
N°......— DP-5
Interessado:

Assunto: relatério anual de atividades

Referéncia:

- OBJETIVO

- Dar conhecimento ao ...

II - DESENVOLVIMENTO

IIT - CONCLUSAO

Assinatura
NOME - POSTO
Chefe da DP-5

Senhor

NOME - POSTO
Cargo-fun¢ao/PMDF
Cidade/UF

de 2008.
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Modelo n°® 37 — Ata

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL, SETORIAL OU CPR)
UPM
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

ATA

A0S e dias do més de .................. do ano de ................... no quartel do ... nesta

cidade, concluiu-se o Curso de ... que se iniciou no dia ..., com ... alunos matriculados, obtendo-

se 0 seguinte aproveitamento...

A seguir, e nada mais havendo a constar, Eu, ..., Secretafio, lavrei a presente Ata, a qual assino

conjuntamente com o Senhor ... € com o Senhor ....

NOME ~ POSTO/GRADUACAO
Cargo/funcao

NOME — POSTO/GRADUACAO
Cargo/funcao

NOME — POSTO/GRADUACAO
Cargo/fungao
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Modelo n°® 38 — Certidao
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL, SETORIAL OU CPR)
UPM
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

CERTIDAO

O (COMANDANTE, CHEFE, DIRETOR OU CORREGEDOR) DA POLICIA
MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des legais, certifica, para fins de
contagem de tempo de servigo, que o SD QPPMC Francisco Carlos de Tal, matricula JJ.JJJ/J,
conforme dados colhidos em seus assentamentos disponiveis na¢Diretoria de Pessoal, estd na
seguinte situacao:
a. Inclusdo na PMDF:
b. Anos de servigo:
c. Efetivo servigo:
d. Licengas ndo gozadas:
e. Férias ndo gozadas:
f. LTIP:
g. Tempo a disposi¢ao da justica comums
h. Tempo superior a um ano d¢ LTSPF:
1. Tempo decorrido em eumprimento de pena de suspensdo do exercicio do posto, graduacdo, cargo
ou fun¢do por sentenca transitada em julgado;
j. Tempo decorrido de pena restritiva da liberdade, por sentenca transitada em julgado.
1. Tempo passado como desertor.
E eu, Jodo Pedro de Tal, matricula NN.NNN/N, 1° TEN QOPMA, mandei digitar e conferi,

conforme assino

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Cmt,Chefe, Diretor ou Corregedor
“BRASILIA — PATRIMONIO CULTURAL DA HUMANIDADE”
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Modelo n° 39 — Certificado
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Modelo n°® 40 — Cépia Auténtica
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

AJUDANCIA-GERAL

COPIA AUTENTICA

Na pégina 1267 do Boletim do Comando-Geral n® 42, do dia ............... , le-se o
seguinte teor: “Por meio da parte s/n°, datada de ..., firmada pelo 1° TEN QOPM Sicrano de Tal,
matricula ..., foi informado que o SD QPPMC RR Jodo Carlos ..., matricula ..., compareceu ao
gabinete do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral da Corporagdo e afirmou que estd sendo
vitima de ... praticada pelo CB QPPMC ..., matricula ..., conforme pode ser verificado na ocorréncia
policial militar anexa”.

Na margem direita 1é-se o seguinte despache: 1. Ciente; 2. Encaminhe-se copia
auténtica aos Senhores Diretor de Inativos e Pensionistas e Comandante do 12° BPM, UPM onde os
envolvidos estdo lotados; 3. Ao senhor Corregedor para conhecimento; 4. Ao AG para as

providéncias. Em ... de ... de ... . Assina: Pedro Leopoeldo Silva — CEL QOPM — Ajudante-de-Ordens.

Brasilia, de de

ANTONIO DA COSTA DE TAL - TC QOPM
Ajudante-Geral
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Modelo n° 41 — Copia Autenticada

GDF — PMDF — CPRM — 7* CPMIND

AUTENTICACAO

COPIA FIEL DO ORIGINAL APRESENTADO.

EM / /

Assinatura e carimbo
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Modelo n°® 42 — Declaragao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS
DIVISAO DE ENSINO

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, junto ao (6rgao por extenso), que o Senhor (nome do
interessado), policial militar, matricula, RG, CPF, lotado nesta secao, desempenha suas atividades
profissionais na escala de 12 horas trabalhadas no horario diurno, por um descanso de 36 horas,

somando-se ao final de cada més 144 horas trabalhadas:.

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO
Chefe da Divisdo

“BRASILIA — PATRIMONIO CULTURAL DA HUMANIDADE”
CFAP - QNL 30 CJ A LT 2/6 FONE 3475-1392 - TAGUATINGA/DF

102



Modelo n° 43 — Diploma 1
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Modelo n° 44 - Diploma II
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Modelo n° 45 — Boletim
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL, SETORIAL OU CPR)
UPM
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

BOLETIM ... (DO COMANDO GERAL, INTERNO, ESPECIAL, RESERVADO) N° ... DO
DIA ...DE oo DE 200... — PAG. ...

PARA CONHECIMENTO DESTA CORPORACAO (ou UNIDADE) E DEVIDA EXECUCAO,
TORNO PUBLICO O SEGUINTE:

1? Parte — SERVICOS DIARIOS:
(1) ESCALAS DE SERVICO

(a) Servigcos Externos

(b) Servigos Internos

(2) UNIFORME DQ DIA
(a) Transito
(b) Serviges Externos
(e)Servicos Internos
2* Parte — ENSINO'E INSTRUCAO
(1) ENSINO

(a) Cursos/estagios

1 — Inscricao
2 — Resultado
(b) Plano de Curso
(c) Designagao e destituicao de instrutores/professores/monitores
(d) Atas
1 — Matricula
2 — Conclusao
3 — Selecao
4 — Exame
5 —Teste
(e) Desligamento e trancamento de matricula

1 — Desligamento
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2 — Trancamento
(f) Aproveitamento de alunos
1 — Notas obtidas nas provas
(g) QTS ou QT™M
(h) Provas ou exames — realizag¢ao
(1) Comissao de provas ou exames — nomeacao/destituicao
(j) Competigdes desportivas
(1) Conselho de Ensino
1 — Instauragao
2 — Solucao
3 — Decisao
II - INSTRUCAO
(a) Oficiais
(b) Subtenentes e sargentos
(c) Cabos e soldados
(d) Competicdes desportivas
1 - Realizacao
2 - Convocacao de atletas
3 - Coordénagao
4 - Local
5= Horério
3* Parte — ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS
(1) ASSUNTOS GERAIS - ALTERACAO DE PESSOAL
(a) Oficiais

1 — Movimentagao

2 — Transferéncia interna

3 — Transferéncia para a inatividade
a — Reserva Remunerada
b - Reforma

4 — Demissao

5 — Extravio

6 — Desaparecimento

7 — Falecimento

8 — Passagem a disposi¢ao

9 — Licenga Especial

a — Inicio
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b — Término
¢ — Interrupcao
10 — Férias
a — Inicio
b — Término
¢ — Interrupcao
d — Reprogramacao
e — Impossibilidade de gozo
11 — Dispensa
a — Inicio
b — Término
¢ — Interrupgao
12 — Licenga para Tratamento de Satude Propria
a — Inicio
b — Término
¢ — Interrupcao
13 — Licenga para, Tratamento de Saude de Pessoa da Familia
a — Inicio
b — Término
¢— Interrupgao
14 — Licenga para Tratar de assuntos de Interesse Particular
a — Inicio
b — Término
¢ — Interrupcao
15 — Agregagao
16 — Classificagao de cargo
17 — Exclusao do efetivo
18 — Inclusdo no efetivo
19 — Nupcias
20 — Luto
21 — Hospitalizagao
a — Baixa
b — Alta
22 — Viagem
a — Saida

b — Regresso
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23 — Desclassificacao de cargo/funcao
24 — Substitui¢ao
25 — Encargo
26 — Promocao
27 — Reversao
28 — Apresentacdo
29 — Excedente
30 — Acidente
31 — Estado Civil
a — Declaragao
b — Alteragao
32 — Declaracao de Beneficiario
a — Apresentacao
b — Alteragao
(b) Pragas
- Os mesmos da letrafa) acimay(OFICIAIS), substituindo-se no
subitem 4 a demissdo por licenciamento a pedido ou por €onveniéncia do servico.
(c) Civis
- Os mesmosida letra (a) acima (OFICIAIS), com as devidas

excecdes pela falta de aplicacdo dianteida legislagdo relativa a eles.

II - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
(a) Documentos
I — Transcri¢ao
2 — Recebimento
3 — Expedicao
4 — Extravio
(b) Despacho em requerimentos
1 — de oficiais
2 —de pragas
3 —de outros
(c) Policiamento
1 — Saida/Regresso
2 — Implantagao
3 — Refor¢o

4 — Supressao
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(d) Inspecao de Saude
1 — Oficiais
2 — Pracas
3 — Dependentes
4 — Outros
(e) Inspecao Administrativa
1 — Nomeacgao de Membros
2 — Fixagao de Reunioes
3 — Atas
(f) Comissoes e Assessorias
1 — Designagdao de Membros
2 — Reunides
3 — Extingoes
(g) Alojamento
1 — De policiais militares de outras OPM
2 — De visitantes (Delégagao)
(h) Material
1 — Aquisicao
2 — Inclus@o'em carga
3 — Descarga
4 Transferencia
5 Comissao
a — Para recebimento
b — Para descarga
¢ — Substitui¢do de membro
6 — Consumo
7 — Extravio
8 — Doagao
9 — Alienagao
(1) Numerario
1 — Recebimento
2 — Pagamento
3 — Autorizagao de despesa
(j) Inquérito Técnico
(1) Licitagao
4* Parte — JUSTICA E DISCIPLINA
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I - JUSTICA
(a) Louvor
(b) IPM e PAL
1 — Nomeacao
a — De encarregado
b — De escrivao
2 — Prorrogacao de prazo
3 — Solugao
4 — Encaminhamento
(c) Justica Comum
1 — Flagrante Delito
2 — Inquérito Policial
3 — Condenagao
4 — Graca ou Indulto
5 — Anistia
6 — Alvara de Soltura
7 — Prisdo Preventiva
8 — Intimacao
(d) Deserc¢ao
1 — Inicio
2— Apresentacao
3 Captura
(€) Conselho de Justica
1 — Nomeacao
2 — Solugao
(f) Conselho de Disciplina
1 — Nomeacao
2 — Solucao
(g) Conselho de Justificagao
1 — Nomeacao
2 — Solucao
1T — DISCIPLINA
(a) Sindicancia
1 — Instauragao
2 — Nomeacao de sindicante

3 — Nomeagao de escrivao
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4 — Solugao
(b) Memorando Acusatorio
1 - Instauracao
2 - Solucao
(c) Averiguagdo
(d) Corretivo Disciplinar
1 — Prisdo sem fazer servico
a — Inicio
b — Término
2 — Prisao fazendo servico
a — Inicio
b - Término
3 — Detencao
a — Inicio
b - Término
4 — Repreensao
5 — ImpedimentoDisciplinar
6 — Anulagdo de corretivo
7 — Agravamento
8 — Atenuagao
(e) Amséncia
I Inicio
2 = Término
(f) Licenciamento a bem da disciplina
5* Parte= COMUNICACAO SOCIAL
6" Parte — ASSUNTOS FINANCEIROS

I — Classificagdo/desclassificacdo de cargo/fungdo
(a) Oficiais
(b) Pragas
IT — Balancete financeiro
IIT — Concessao de saques
IV — Autorizacao de descontos
V — Reversoes a verba
VI — Sustacao de descontos e de saques
NOME - POSTO

Funcao
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Modelo n°® 46 - Minuta 1

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE ENSINO
ACADEMIA DE POLICIA MILITAR
DIVISAO DE ENSINO
MINUTA PUBLIQUE-SE
N° /STE DE / /2007 Em de de

PARA BOLETIM INTERNO

Comandante

Carga horaria ministrada pelos instrutores e professoresfnos cursos em andamento
nesta Academia:

a. Curso de Aperfeicoamento de Oficiais

NOME MATRIGULA DISCIPLINA C.H.

TC QOPM Antonio de Tal XX XXX/X Direito em 90 h/a

Atendimentos Especiais

b. Curso de Formagao de Oficiais

NOME CPF DISCIPLINA C.H.

Pedro Celso de Tal Redagao Técnica 40 h/a

Brasilia, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Comandante
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Modelo n°® 47 — Minuta 2

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS
DIVISAO DE ENSINO
MINUTA PUBLIQUE-SE
N° /SMA DE / /2007 Em / /2008

PARA BOLETIM INTERNO

Comandante

Relacdo das notas obtidas pelosralunoside’Curso de ... nas matérias

integrantes da grade curricular do curso:

NOME MATRICULA DISCIPLINAS
RT PSIC RPH TFM DP TD
Antonio Silva 77:777/7 8,000 | 7,789 | 9,987 | 3,567 | 7,786 | 8,790
José Fernandes de Tal JJ:JJ1
Maria Clara de Tal HH.HHH/H 9,000 | 8,000 [ 7,000 | 6,000 | 5,000 | 5,000
Brasilia, de de
Assinatura

NOME - CAP QOPM
Chefe da Secao de Medidas de Aprendizagem
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Modelo n°® 48 — Autorizagao

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
ORGAO DE DIRECAO (GERAL,SETORIAL OU CPR)
UPM
DESIGNACAO HISTORICA (se houver)

AUTORIZACAO

Autorizo o SD PM Fulano de Tal, matricula XX.XXX/X, a tirar o servi¢co de plantao

do alojamento no dia 13/11/2007, em substitui¢do ao SD Sieranondé Tal, matricula YY.YYY/Y.

Brasilia, 10 de novembro de 2007.

Assinatura

Nome por extenso

Cargo/Fungao

114



Modelo n° 49 — Boletim de Ocorréncia Policial (BOP)
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO-GERAL

SIOPE — SISTEMA DE INFORMACOES OPERACIONAIS

Acidente Tempo Iluminagdo | Tracado da via Semaforo Pista
() Atrop. Pedestre ( ) Bom ( )Dia ( ) Reta ( ) Ligado () Terra
() Atrop. Animal ( ) Nebrina | ( ) Noite () Curva () Desligado ( ) Asfalto
() Capotamento ( ) Chuva () Cruzamento () Defeituoso ( ) Cascalho
() Colisdo () Inexistente ( ) Esburacada
() Choque ( ) Outras
( ) Tombamento
() Abalroamento
() Queda
() Outros

Dados das Vitimas (Quantitativo)
Gravidade Mortos Embriaguez Faixa etaria das Vitimas
() Mortos ( ) Masculino | ( ) Sim () Até 5 anos ()26 a35 anos
() Feridos Leves ( ) Feminino ( ) Nao ()06al5anes. | ()36a50anos
() Feridos Graves ( )l6a25anos | ( ) Acimade 51 anos
HISTORICO

Objetos e valores Arrolados:
Recebi a presente ocorréncia em de de

Cargo/funcao:

Matricula

ASSINATURA




Modelo 50 — Boletim de Ocorréncia Policial (BOP)

116



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
QUARTEL DO COMANDO-GERAL

BOLETIM DE OCORRENCIA POLICIAL

DIA MES ANO UPM AREA DP UNIDADE DE SOCORRO
N° ATENDIMENTO N° DA OCORRENCIA PREFIXO DA N° DO FLAGRANTE
CIADE ORGAO POLICIAL VTR
Acionamento | Chegada ao local | Término no local | Chegada a DP | Término na DP | Total em Min.
Natureza: Cddigo
Local:
1. | Nome:
Filiacao:
Res: Detido
Telefone: Data Nasc: / / CPF: Vitima
Naturalidade: UF: RG: UF: Testemunha
2. Nome:
Filiacdo:
Res: Detido
Telefone: Data Nasc: / / CPE: Vitima
Naturalidade: UF: RG: UF: Testemunha
3. Nome:
Filiacao:
Res: Detido
Telefone: DataNase: / / CPF: Vitima
Naturalidade: UE: RG: UF: Testemunha
4. | Nome:
Filiacao:
Res: Detido
Telefone: Data Nasc: / / CPF: Vitima
Naturalidade: UF: RG: UF: Testemunha
5. Nome:
Filiagao:
Res: Detido
Telefone: Data Nasc: / / CPF: Vitima
Naturalidade: UF: RG: UF: Testemunha
Integrantes da guarnicdo Apoio Recebido CMT da VTR
1 Orgéo: Nome de Guerra/Grad.
2 VTR:
3 Mat. /
4
5 Responsével Assinatura
Verso
HISTORICO
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Objetos e valoresarrolados:

Recebi a presente ocorréncia em

Cargo/funcio:

de

de

Matricula

ASSINATURA

Modelo n° 51 — Elogio
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

ELOGIO

Em reconhecimento a atuagdo do ...(nome, posto ou graduagdo, matricula) no dia ...
quando no atendimento da ocorréncia ... agiu de forma impecavel na prisdo dos autores da tentativa

de homicidio contra 0 MENOT A RS € ... eeee e e e e e e eeeeeeeeaeseaeaeaenanaaas

que o torna motivo de orgulho para amossa Corporacao e exemplo para seus pares e subordinados,

fato que o levard ao pleno éxito dassucesso pessoal e profissional. Que Deus o abengoe!

Taguatinga, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao

Modelo n°® 52 — Ordem do Dia
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

ORDEM DO DIA

Ao longo dos anos este nosso simbolo nacional sofreu alteracdes no seu desenho,
principalmente no ano de ..., pelo Decreto ..., para que todos os Estades, Federativos nela fossem
representados € ASSIIM ...eeccuveeereeeeeiieeeiieeeieeesieeeeaeeesreeeneaeeenes

A nossa bandeira deve ser amada e respeitada@m ...h...oooiiiiiiiiiiiee
pois € 0 simbolo maior de N0SSa NACAO .....cc.veeeeeeeeeneeesdiens i B e

SIMbOI0 AUGUSLO dA PAZ ...oovvieeiieii et ettt e

“FELIZ DIA DA BANDEIRA NACIONAL”

Brasilia, de de

NOME - POSTO
Cargo/Fungao
Modelo n°® 53 — Referéncia Elogiosa (individual)
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

REFERENCIA ELOGIOSA

Em reconhecimento a dedicacdo do ...(nome, posto ou graduagdo, matricula) na
(secdo) durante a minha estada a frente da 4* Companhia do 1° Batalhdao de Policia Militar nao

poderia deixar de consignar-lhe este agradecimento especial por sua valorosa contribuicdo ao meu

COMANAO. ..eiiiiniieieeiiesieet ettt et seesteesesneesseensesnsesseensfinnesssafleeneeseeenseentesseenseetesseeaeeneens
Policial militar integro, leal, ... (enaltecer, as. qualidades profissionais e
PESSOAIS)..eeueteeuiieruteetieeiteeteestteeteesiteebeessteenbeesseeenseesseeenseensees dabeseeenssaBhteenseenseeenteensteebeenseeenbeebeeenbeeneas
Isto  posto, conclamo-o a gmanter ~sua conduta nesse horizonte,
00 T SO SRS

o torna motivo de engrandecimento para a nossa Corporagdo e exemplo para seus pares e

subordinados, fato que o levara ao pleno €xito do sucesso profissional. Que Deus o abengoe!

Taguatinga, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao

Modelo n°® 54 — Referéncia Elogiosa (coletiva)
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

REFERENCIA ELOGIOSA

Em reconhecimento ao trabalho de fiscalizagdo realizado no ultimo dia ... pela
equipe composta pelos policiais militares (qualificagdo), lotados nesta subunidade, eu ndo poderia
furtar-me do dever de reconhecimento e justica, pois o nivel profissional demonstrado pelos
policiais militares é motivo de orgulho para toda a nossa Instituigao.

Policiais militares honrados, compromissados com a causa publica e com a
SOCIEAAAE, ....eeeevieiieeiiieiie et (enaltecer as qualidades profissionais
€ PESSOAIS).uvveureerreeieerseeereersreeseessaeenseessueesseessseesseflineeensefisesenstensssenseessseesseessseesseessseenseesssessseessseenseessees

Diante de tamanha dedicag¢do, restasine conclamé-los a executar suas atividades
profissionais com 0 mesmo afinco € CANhEEIMENTO, POIS......ccvuererirrieriiieniieeieeniie et niee e enereeeeenaeens
os tornam motivo de engramdecimento para a nossa Corporacdo e exemplo para seus pares e

subordinados, fato que oslevard ao pleno éxito do sucesso profissional. Que Deus os abengoe!

Taguatinga, de de

Assinatura
NOME - POSTO

Funcao

Modelo n° 55 — Requerimento
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PROTOCOLO
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

REQUERIMENTO
UPM:
REQUERENTE:
POSTO/GRAD. MAT. PMDF | IDENTIFICAO UNICA MATRICULA SIAPNET

DESTINATARIO: Senhor Comandante ...

REQUER

A Vossa Senhoria ...

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

BRASILIA, / / ASSINATURA

INFORMACOES

VERSO
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AMPARO LEGAL

QUARTEL DO , / /

SEC/P-1- POSTO/GRADUACAO

DESPACHO INTERMEDIARIO

1-..;

2 — Encaminhe-se ao Senhor Comandante para as providéncias julgadas cabiveis.

Em, / /

Chefe da Divisao

DESPACHO DECISORIO = COMANDO/CHEFIA/DIRECAO

DEFIRO//PUBLIQUE-SE DE-SE CIENCIA AO INTERESSADO

INDEFIRO/PUBLIQUE-SE ARQUIVE-SE

QUARTEL DO CFAP, EM / /

Comandante

OUTRAS PROVIDENCIAS

EM / /

RESPONSAVEL
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Modelo n® 56 — Termo Circunstanciado

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

TERMO CIRCUNSTANCIADO N°

/ (n° fornecido pela CIADe)

Data

Horarios

Do fato Irradiagao

Chegada no local Término no local

Natureza da Ocorréncia:

Codigo:

Local:

1) Tipo de Envolvimento:

Nome:

Alcunha:

RG: CPF:

DN:

Endereco:

Telefones:

Filiagao:

Estado Civil:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Tatuagem? Onde?

Piercing? Onde?

Sinal de Nascenca? Onde?

Responsavel civil (em caso de ingapaz):

Nome:

DN:

CPF: RG:

Telefones:

Endereco:

Veiculo envolvido: Marca: Modelo:

Ano: Cor:

Chassis: Placa:

RENAVAM:

2) Tipo de Envolvimento:

Nome:

Alcunha:

RG: CPF:

DN:

Endereco:

Telefones:

Filiagao:

Estado Civil:

Nacionalidade:

Naturalidade:
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Tatuagem? Onde?

Piercing? Onde?

Sinal de Nascenca? Onde?

Responsavel civil (em caso de incapaz):

Nome: DN:
CPF: RG: Telefones:

Endereco:

Veiculo envolvido: Marca: Modelo: Ano: Cor:
Chassis: Placa: RENAVAM:

3) Tipo de Envolvimento:

Nome: Alcunha:

RG: CPF: DN:

Endereco:

Telefones:

Filiagao:

Estado Civil:

Nacionalidade: Naturalidade:

Tatuagem? Onde?

Piercing? Onde?

Sinal de Nascenga? Onde?

Responsavel civil (em caso de incapaz):

Nome: DN:

CPF: RG: Telefones:

Endereco:

Veiculo envolvido: Marea: Modelo: Ano: Cor:
Chassis: Placa: RENAVAM:

Bens e objetos arrolados:

Historico:
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Assinatura dos envolvidos:

1) Infrator:

2) Vitima:

3) Testemunhas:

Autoridade Policial Militar:

Assinatura, nome, matriculay cargo ou func¢ao

127




Modelo n°® 57 — Termo de Compromisso

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
COMANDO-GERAL - ESTADO-MAIOR

TERMO DE COMPROMISSO

Assumo o compromisso de comparecer ao Juizado Especial Criminal, no dia, horério
e local determinados pela autoridade judicial competente, por ter me envolvido em infragdo penal
de menor potencial ofensivo, conforme registrado “mo * Termo Circunstanciado n°

/PMDF.

Tenho ciéncia de que o nao-comparecimento implicard nos prejuizos previstos em

lei.

Local e data

Assinatura das partes:

Infrator:

Autoridade Policial Militar; Matricula

Testemunhas:
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ANEXO V

CODIFICACAO DA NATUREZA DAS OCORRENCIAS

1 - DOS CRIMES CONTRA A PESSOA

DOS CRIMES CONTRA A VIDA

1.1 Aborto

1.2 Homicidio

1.3 Homicidio culposo

1.4 Induzimento, instiga¢do ou auxilio ao suicidio

1.5 Infanticidio

DAS LESOES CORPORAIS

1.6 Lesao corporal

1.7 Lesao corporal culposa

1.8 Lesao corporal de natureza grave/gravissima

1.9 Lesao corporal reciproca

1.10 Lesao corporal seguida de morte

DA PERICLITACAO DA VIDA E DA'SAUDE

1.11 Abandono de incapaz

1.12 Exposi¢ao ou abandono de recém-nascido

1.13 Maus-tratos

1.14 Omissao de socorro

1.15 Perigo de contagio de moléstia grave

1.16 Perigo de contagio venéfeo

1.17 Perigo para a vida ou satde de outrem

DA RIXA

1.18 Rixa.

DOS CRIMES CONTRA A HONRA

1.19 Calunia

1.20 Difamagao

1.21 Injuria

DOS CRIMES CONTRA A LIBERDADE PESSOAL

1.22 Ameaga

1.23 Constrangimento ilegal

1.24 Redugdo a condicao andloga a de escravo

1.25 Sequestro e carcere privado

DOS CRIMES CONTRA A INVIOLABILIDADE DO DOMICILIO

1.26 Violacao de domicilio
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DOS CRIMES CONTRA A INVIOLABILIDADE DE CORRESPONDENCIA

1.27 Correspondéncia comercial

1.28 Sonegacao ou destrui¢ao de correspondéncia

1.29 Violacdo de comunicagdo telegrafica, radioelétrica ou telefonica

1.30 Violagao de correspondéncia

DOS CRIMES CONTRA A INVIOLABILIDADE DOS SEGREDOS

1.31 Divulgacao de segredo

1.32 Violagdo de segredo profissional

2 —DOS CRIMES CONTRA O PATRIMONIO

DO FURTO

2.1 Furto de animal

2.2 Furto a transeunte

2.3 Furto de 4gua, energia e sinal telefonico

2.4 Furto de arma de fogo
2.5 Furto de bicicleta

2.6 Furto de cabos de transmissao de dados, telefonia e energia

2.7 Furto de celular

2.8 Furto de ciclomotor

2.9 Furto de motocicleta

2.10 Furto de veiculo

2.11 Furto em chacara

2.12 Furto em coletivo

2.13 Furto em comércio

2.14 Furto em local deconstrugao

2.15 Furto em estabeleeimento de ensino

2.16 Furto em interior de veiculo

2.17 Furto em 6rgao publico

2.18 Furto em residéncia

2.19 Furto em templo religioso

2.20 Furtos diversos

DO ROUBO E DA EXTORSAO

2.21 Roubo a banco
2.22 Roubo a caminhio de bebida

2.23 Roubo a casa lotérica

2.24 Roubo a drogaria

2.25 Roubo a panificadora
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2.26 Roubo a posto de combustivel

2.27 Roubo a supermercado e atacadista

2.28 Roubo a transeunte

2.29 Roubo a transporte alternativo

2.30 Roubo a transporte de valores

2.31 Roubo com restri¢do de liberdade da vitima em concurso com extorsao

2.32 Roubo de carga

2.33 Roubo de veiculo

2.34 Roubos diversos

2.35 Roubo em caixa eletronico

3.36 Roubo em coletivo

2.37 Roubos em outros estabelecimentos comerciais

2.38 Roubo em parada de onibus

2.39 Roubo em residéncia

2.40 Roubo a taxista

2.41 Latrocinio

2.42 Extorsao

2.43 Extorsdao mediante sequestro

2.44 Extorsdo indireta

DA USURPACAO

2.45 Alteracao de limites

2.46 Esbulho possessorio

2.47 Supressao ou alteragao de marca em animais

2.48 Usurpagado de dguas

DO DANO
2.49 Alteracao de localespecialmente protegido
2.50 Dano

2.51 Dano a bem publico

2.52 Dano em coisa de valor artistico, arqueoldgico ou historico

2.53 Dano qualificado

2.54 Introdugdo ou abandono de animais em propriedade alheia

DA APROPRIACAO INDEBITA

2.55 Apropriagao de coisa achada

2.56 Apropriagdo de coisa havida por erro, caso fortuito ou for¢a da natureza

2.57 Apropriagao de tesouro

2.58 Apropriagdo indébita

2.59 Apropriagdo indébita previdenciaria
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DO ESTELIONATO E OUTRAS FRAUDES

2.60 Abuso de incapazes

2.61 Alienacao ou oneracao fraudulenta de coisa propria

2.62 Defraudagdo de penhor

2.63 Disposigao de coisa alheia como propria

2.64 Duplicata simulada

2.65 Emissao irregular de conhecimento de deposito ou “warrant”

2.66 Estelionato

2.67 Fraude a execugao

2.68 Fraude na entrega da coisa

2.69 Fraude no comércio

2.70 Fraude no pagamento por meio de cheque

2.71 Fraude para recebimento de indenizacao ou valor de seguro

2.72 Fraudes e abusos na fundagdo ou administragdo de sociedade por acoes

2.73 Induzimento a especulagao

2.74 QOutras fraudes

DA RECEPTACAO

2.75 Receptagao

2.76 Receptacao culposa

2.77 Receptacao qualificada

2.78 Receptacao de veiculo

2.79 Receptacdo de carga

3 —-DOS CRIMES,. CONTRA A PROPRIEDADE IMATERIAL

DOS CRIMES CONTRA A PROPRIEDADE INTELECTUAL

3.1 Violacao de direitoautoral

4 — DOS,CRIMES CONTRA A ORGANIZACAO DO TRABALHO

4.1 Aliciamento de trabalhadores de um local para outro do territério nacional

4.2 Aliciamento para o fim de emigracao |

4.3 Atentado contra a liberdade de associagao

4.4 Atentado contra a liberdade de trabalho

4.5 Atentado contra a liberdade de contrato de trabalho e boicotagem violenta

4.6 Exercicio de atividade com infracao de decisdo administrativa

4.7 Frustragdo de direito assegurado por lei trabalhista

4.8 Frustragdo de lei sobre a nacionalizag¢ao do trabalho

4.9 Invasao de estabelecimento industrial, comercial ou agricola, sabotagem

4.10 Paralisagdo de trabalho de interesse coletivo

4.11 Paralisacdo de trabalho, seguida de violéncia ou perturbagdo da ordem
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5—-DOS CRIMES CONTRA O SENTIMENTO RELIGIOSO E CONTRA O RESPEITO
AOS MORTOS

DOS CRIMES CONTRA O SENTIMENTO RELIGIOSO

5.1 Ultraje a culto e impedimento ou perturbacdo de ato a ele relativo

DOS CRIMES CONTRA O RESPEITO AOS MORTOS

5.2 Destruicao, subtracdo ou ocultagdo de cadaver

5.3 Impedimento ou perturbagao de cerimonia funeraria

5.4 Vilipéndio a cadaver

5.5 Violagao de sepultura

6 — DOS CRIMES CONTRA OS COSTUMES

DOS CRIMES CONTRA A LIBERDADE SEXUAL

6.1 Assédio sexual

6.2 Atentado ao pudor mediante fraude

6.3 Atentado violento ao pudor

6.4 Estupro

6.5 Posse sexual mediante fraude

DA SEDUCAO E DA CORRUPCAQ.DE'MENORES

6.6 Corrupcao de menores

6.7 Sedugao

DO RAPTO

6.8 Rapto consensual

6.9 Rapto violento ou mediante fraude

DO LENOEINIOE DO TRAFICO DE MULHERES

6.10 Casa de prostitui¢ao

6.11 Mediagao para seryir.a lascivia de outrem

6.12 Favorecimento da prostituicdo

6.13 Rufianismo

6.14 Trafico de mulheres

DO ULTRAJE PUBLICO AO PUDOR

6.15 Ato obsceno

6.16 Escrito ou objeto obsceno

7 — DOS CRIMES CONTRA A FAMILIA

DOS CRIMES CONTRA O CASAMENTO

7.1 Adultério

7.2 Bigamia

7.3 Conhecimento prévio de impedimento

7.4 Induzimento a erro essencial e ocultacao de impedimento

7.5 Simulagdo de autoridade para celebragao de casamento
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7.6 Simulacao de casamento

DOS CRIMES CONTRA O ESTADO DE FILIACAO

7.7 Parto suposto. Supressao ou alteragdo de direito inerente ao estado civil de recém-nascido

7.8 Registro de nascimento inexistente

7.9 Sonegacao de estado de filiagao

DOS CRIMES CONTRA A ASSISTENCIA FAMILIAR

7.10 Abandono intelectual

7.11 Abandono material

7.12 Entrega de filho menor a pessoa inidonea

DOS CRIMES CONTRA O PATRIO PODER, TUTELA OU CURATELA

7.13 Induzimento a fuga, entrega arbitraria ou sonegacao de incapazes

7.14 Subtracao de incapazes

8 — DOS CRIMES CONTRA A INCOLUMIDADE.RUBLICA

DOS CRIMES DE PERIGO COMUM

8.1 Desabamento ou desmoronamento

8.2 Difusdo de doenca ou praga

8.3 Explosao

8.4 Fabrico, fornecimento, aquisi¢do, posse.ou transporte de explosivos ou gas toxico, ou
asfixiante

8.5 Incéndio

8.6 Incéndio culposo

8.7 Inundacao

8.8 Perigo de inundagao

8.9 Subtracdo, oculta¢do, ou intitilizacao de material de salvamento

8.10 Uso de gas toxico ou.asfixiante

DOS CRIMES CONTRA A SEGURANCA

DOS MEIOS DE COMUNICACAO E TRANSPORTE E OUTROS SERVICOS PUBLICOS

8.11 Arremesso de projétil

8.12 Atentado contra a seguranca de outro meio de transporte;

8.13 Atentado contra a seguranga de servigo de utilidade publica

8.14 Atentado contra a seguranca de transporte maritimo, fluvial ou aéreo

8.15 Desastre ferroviario

8.16 Interrupgao ou perturbacao de servigo telegrafico ou telefonico

8.17 Perigo de desastre ferroviario

DOS CRIMES CONTRA A SAUDE PUBLICA

8.18 Charlatanismo

8.19 Corrupgao ou poluicdo de dgua potavel

8.20 Curandeirismo
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8.21 Emprego de processo proibido ou de substancia nao permitida

8.22 Envenenamento de 4gua potavel ou de substincia alimenticia ou medicinal

8.23 Epidemia

8.24 Exercicio ilegal da medicina, arte dentaria ou farmacéutica;

8.25 Falsificacdo, corrupgao, adulteracao ou alteracdo de produto destinado a fins terapéuticos ou

medicinais

8.26 Falsificagdo, corrupgao, adulteracao ou alteragao de substancia ou produtos alimenticios

8.27 Infra¢do de medida sanitaria preventiva

8.28 Involucro ou recipiente com falsa indicagao

8.29 Medicamento em desacordo com receita médica

8.30 Omissao de notificacao de doenga

8.31 Outras substancias nocivas a saude publica

8.32 Substancia destinada a falsificacao

9 — DOS CRIMES CONTRA A PAZ PUBLICA

9.1 Apologia de crime ou criminoso

9.2 Incitag¢do ao crime

9.3 Quadrilha ou bando

10 — DOS CRIMES CONTRA/A FE PUBLICA

DA MOEDA FALSA

10.1 Crimes assimilados ao de moeda falsa

10.2 Moeda falsa

10.3 Emissao de titulo ao portador,sem permissao legal

10.4 Petrechos para falsificagdo de,moeda

DA BARSIDADPE DE TITULOS E OUTROS PAPEIS PUBLICOS

10.5 Falsificagao‘de papéis.publicos

10.6 Petrechos de falsificacao

DA FALSIDADE DOCUMENTAL

10.7 Falsificag@o do selo ou sinal publico

10.8 Certidao ou atestado ideologicamente falso

10.9 Falsidade de atestado médico

10.10 Falsidade ideologica

10.11 Falsidade material de atestado ou certidiao

10.12 Falsificagdo de documento particular

10.13 Falsificacdo de documento publico

10.14 Falso reconhecimento de firma ou letra

10.15 Reproducao ou adulteracao de selo ou peca filatélica

10.16 Supressao de documento

10.17 Uso de documento falso
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DE OUTRAS FALSIDADES

10.18 Adulteragdo de sinal identificador de veiculo automotor

10.19 Falsificagdo do sinal empregado no contraste de metal precioso ou na fiscalizagao
alfandegaria, ou para outros fins

10.20 Falsa identidade

10.21 Fraude de lei sobre estrangeiro

11 - DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO PUBLICA

DOS CRIMES PRATICADOS POR FUNCIONARIO PUBLICO CONTRA A ADMINISTRA-
CAO EM GERAL

11.1 Inser¢@o de dados falsos em sistema de informagoes

11.2 Modificagao ou alteragao nao autorizada de sistema de informagdes

11.3 Peculato

11.4 Peculato mediante erro de outrem

11.5 Extravio, sonegacao ou inutilizagao de livro ou documento

11.6 Abandono de func¢ao

11.7 Advocacia administrativa

11.8 Concussao

11.9 Condescendéncia criminosa

11.10 Corrupgao passiva

11.11 Emprego irregular de verbas ou rendas,publicas

11.12 Exercicio funcional ilegalmente antecipado ouprolongado

11.13 Facilitacdo de contrabando ou descamintho

11.14 Prevaricagao

11.15 Violagao de sigilo de proposta de concorréncia

11.16 Violagao de sigilo funcional

11.17 Violéncia arbitraria

DOS CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR CONTRA A ADMINISTRACAO EM
GERAL

11.18 Contrabando ou descaminho

11.19 Corrupgdo ativa

11.20 Desacato

11.21 Desobediéncia

11.22 Impedimento, perturbacao ou fraude de concorréncia

11.23 Inutilizacao de edital ou de sinal

11.24 Resisténcia

11.25 Sonegagdo de contribuicao previdenciaria

11.26 Subtracao ou inutilizagdo de livro ou documento

11.27 Trafico de influéncia
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11.28 Usurpacao de fungao publica

DOS CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR CONTRA A ADMINISTRACAO
PUBLICA ESTRANGEIRA

11.29 Corrupgdo ativa em transagdo comercial internacional

11.30 Trafico de influéncia em transa¢do comercial internacional

DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO DA JUSTICA

11.31 Arrebatamento de preso

11.32 Auto-acusagao falsa

11.33 Coagdo no curso do processo

11.34 Comunicagao falsa de crime ou de contravengao

11.35 Denunciacao caluniosa

11.36 Desobediéncia a decisdo judicial sobre perda ou suspensao de direito

11.37 Evasdao mediante violéncia contra a pessoa

11.38 Exercicio arbitrario das proprias razoes

11.39 Exercicio arbitrario ou abuso de poder

11.40 Exploracdo de prestigio

11.41 Falso testemunho ou falsa pericia

11.42 Favorecimento pessoal

11.43 Favorecimento real

11.44 Fraude processual

11.45 Fuga de pessoa presa ou submetida a medida de seguranca

11.46 Motim de presos

11.47 Patrocinio infiel

11.48 Reingresso degstrangeird expulso

11.49 Sonegacao‘de papel.ou objeto de valor probatério

11.50 Violéncia ou fraude em arrematagao judicial

DOS CRIMES CONTRA AS FINANCAS PUBLICAS

11.51 Assungdo de obrigagdo no ultimo ano do mandato ou legislatura

11.52 Aumento de despesa total com pessoal no ultimo ano do mandato ou legislatura

11.53 Contratacdo de operacao de crédito

11.54 Inscricao de despesas ndo empenhadas em restos a pagar

11.55 Nao cancelamento de restos a pagar

11.56 Oferta publica ou colocacao de titulos no mercado

11.57 Ordenagdo de despesa ndo autorizada

11.58 Prestacao de garantia graciosa.

12 - DAS CONTRAVENCOES PENAIS

DAS CONTRAVENCOES REFERENTES A PESSOA

12.1 Anuncio de meio abortivo
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12.2 Fabrico, comércio ou detencao de arma

12.3 Indevida custodia de doente mental

12.4 Internagao irregular em estabelecimento psiquiatrico

12.5 Porte de arma branca

12.6 Vias de fato

DAS CONTRAVENCOES REFERENTES AO PATRIMONIO

12.7 Instrumento de emprego usual na pratica de furto

12.8 Posse ndo justificada de instrumento de emprego usual na pratica de furto

12.9 Violagao de lugar ou objeto

DAS CONTRAVENCOES REFERENTES A INCOLUMIDADE PUBLICA

12.10 Abuso na pratica de aviagao

12.11 Arremesso ou colocagdo perigosa

12.12 Desabamento de construgao

12.13 Dire¢do ndo licenciada de aeronave

12.14 Diregao perigosa de veiculo na via publica

12.15 Emissao de fumaca, vapor ou gas

12.16 Falta de habilitacao

12.17 Omissao de cautela na guarda ou conducdesdéanimais

12.18 Perigo de desabamento

12.19 Queima de fogos de artificio ou soltar baldo aceso

12.20 Sinais de perigo

DAS CONTRAVENCOES REFERENTES A PAZ PUBLICA

12.21 Associagao secreta

12.22 Falso alarma

12.23 Perturbagao do trabalhoweu do sossego alheios

12.24 Provocagdo de tumulto; conduta inconveniente

DAS CONTRAVENCOES REFERENTES A FE PUBLICA

12.25 Imitacdo de moeda para propaganda

12.26 Recusa de moeda de curso legal

12.27 Simulagdo da qualidade de funcionario

12.28 Uso ilegitimo de uniforme ou distintivo

DAS CONTRAVENCOES RELATIVAS A ORGANIZACAO DO TRABALHO

12.29 Exercicio ilegal de profissao ou atividade

12.30 Exercicio ilegal do comércio de coisas antigas e obras de arte

12.31 Matricula ou escrituragdo de industria e profissao

DAS CONTRAVENCOES RELATIVAS A POLICIA DE COSTUMES

12.32 Servir bebidas alcoodlicas em desacordo com a norma
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12.33 Crueldade contra animais

12.34 Distribui¢do ou transporte de listas ou avisos

12.35 Embriaguez

12.36 Exibic¢do ou guarda de lista de sorteio

12.37 Importunagdo ofensiva ao pudor

12.38 Impressdo de bilhetes, listas ou antincios

12.39 Jogo de azar

12.40 Jogo do bicho

12.41 Loteria estadual

12.42 Loteria estrangeira

12.43 Loteria ndo autorizada

12.44 Mendicancia

12.45 Perturbagao da tranquilidade

12.46 Publicidade de sorteio

12.47 Vadiagem.

DAS CONTRAVENCOES REFERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA

12.48 Inumagao ou exumacao de cadaver

12.49 Omissao de comunicagdo de crime

12.50 Recusa de dados sobre a propria identidade ou qualificacao

12.51Violagao do privilégio postal da uniao

13 —LEIS'ESPECIAIS

ESTATUTO DA CRTANCA E DO ADOLESCENTE — LEI N° 8.069/90

13.1 Ato infracional praticado por crianga e adolescente

13.2 Crimes praticados contra a crianca e o adolescente

PREVEI}ICAO E REPRESSAO AO TRAFICO ILICITO E USO INDEVIDO DE )
SUBSTANCIAS ENTORPECENTES OU QUE DETERMINEM DEPENDENCIA FISICA
OU PSIQUICA — LEI N° 6.368/76

13.3 Apreensdo de possivel substancia entorpecente

13.4 Associagdo para o fim de trafico de substancia entorpecente

13.5 Trafico de substancia entorpecente

13.6 Trafico internacional de substancia entorpecente

13.7 Uso e porte de substancia entorpecente

13.8 Vender substancia entorpecente para menor

13.9 Trafico de substancia entorpecente prevalecendo-se da fungdo publica

13.10 Trafico nas imediagdes ou no interior de estabelecimento publico ou privado

CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR — LEI N° 8.078/90

13.11 Crimes contra as relagdes de consumo.
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CRIMES CONTRA A ORDEM TRIBUTARIA — LEI N° 8.137/90

13.12 Crimes contra a ordem tributaria, economica ¢ relagées de consumo

CRIMES CONTRA A PROPRIEDADE INDUSTRIAL — LEI N° 9.279/96

13.13 Crimes contra os desenhos industriais

13.14 Crimes contra as marcas

13.15 Crimes contra as patentes

13.16 Crimes cometidos por meio de marca, titulo de estabelecimento e sinal de propaganda

13.17 Crimes contra indicagdes geograficas e demais indicagdes

13.18 Crimes de concorréncia desleal

REGISTRO, POSSE E COMERCIALIZACAO DE ARMAS DE FOGO E MUNICAO — LEI N°
10.826/03

13.19 Posse irregular de arma de fogo de uso permitido

13.20 Omissao de cautela

13.21 Porte ilegal de arma de fogo de uso permitido

13.22 Disparo de arma de fogo

13.23 Posse ou porte ilegal de arma de fogo de uso restrito

13.24 Comércio ilegal de arma de fogo

13.25 Trafico internacional de arma de fogo

CRIMES AMBIENTAIS = LEI N°9.605/98

13.26 Crimes contra a fauna

13.27 Crimes contra a flora

13.28 Crimes contra o ordenamento urbano e o patrimonio cultural

13.29 Crimes contra a adminiStragao ambiental

13.30 Crime contra.@S recurses hidricos

13.31 Crime confra os recursos pesqueiros

13.32 Crime contra @ patrimonio genético

13.33 Crime contra a polui¢ao atmosférica ou sonora

13.34 Crime contra os patrimonios naturais, historicos e artisticos

13.35 Crime contra as unidades de conservagao

13.36 Crime contra o licenciamento ambiental

13.37 Crime contra as areas de prote¢ao permanente

13.38 Crime de uso ilegal de substancias controladas e poluentes

13.39 Crime contra o regime de permissao de lavras

13.40 Crime contra o regime de uso de agrotoxicos

13.41 Crime contra a politica de ordenamento urbano

13.42 Maus-tratos a animais

13.43 Corte ilegal de plantas de ornamentacao publica ou em propriedade privada alheia

13.44 Comércio ou uso ilegal de moto-serra
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13.45 Derramamento de substancias toxicas, perigosas ou nocivas

13.46 Outros crimes ambientais

OUTRAS LEIS

13.47 Abuso de autoridade

13.48 Corrupgao de menores

13.49 Crime da lei de improbidade administrativa

13.50 Crimes contra a economia popular

13.51 Crimes contra os idosos

13.52 Crimes eleitorais

13.53 Crimes falimentares

13.54 Crimes de imprensa

13.55 Crimes de licitacao

13.56 Crimes de tortura

13.57 Exploracao de trabalho infantil

13.58 Interceptagao telefonica sem autorizagao

13.59 Lavagem de dinheiro

13.60 Parcelamento irregular do solo

13.61 Preconceito de raca, cor, etnia, religido ousprocedéncia nacional

13.62 Transplante de 6rgaos

13.63 Violagdo de programa de computador

14 ADMINISTRATIVAS

14.1 Abastecimento

14.2 Apoio ao CBMDF

14.3 Apoio a 6rgao do GDE

14.4 Apoio a PCDE

14.5 Apoio a PMDE

14.6 Apoio ao DETRAN

14.7 Apoios diversos

14.8 Armar ou desarmar barraca ou palanques

14.9 Averiguacdo de acampamento

14.10 Captura de animais

14.11 Captura de insetos

14.12 Corte de arvores

14.13 Desatolamento de veiculo

14.14 Desfile

14.15 Desobstrugao de via publica

14.16 Desvirar veiculo
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14.17 Distribuicao de donativos

14.18 Escolta

14.19 Esgotamento

14.20 Exterminio de insetos

14.21 Extravio

14.22 Infragdes administrativas ambientais

14.23 Objeto encontrado

14.24 Seguranca de dignitarios

14.25 Servigos operacionais diversos

14.26 Transporte cerimonial

14.27 Transporte de material e equipamento

14.28 Transporte de militar

15— TRANSITO

15.1 Acidente de transito com vitima

15.2 Acidente de transito com vitima fatal

15.3 Acidente de transito sem vitima

15.4 Apreensdo de veiculo irregular

15.5 Atropelamento

15.6 Atropelamento fatal

15.7 Autuacao de transito

15.8 Corrida, disputa ou competicao automobilistica

15.9 Desobstrucdo de entrada e saida.de garagem

15.10 Embriaguez ao volante

15.11 Entrega de direcao a inabilitado

15.12 Evasdo do local de acidente de transito

15.13 Falta de sinalizagdo nas vias publicas

15.14 Interdi¢ao de vias

15.16 Levantamento pericial

15.17 Outras infragdes de transito

15.18 Realizagdo de teste/dosagem de alcoolemia

15.19 Recolhimento da CNH

15.20 Recolhimento da permissao para dirigir

15.21 Recolhimento de certificado de registro

15.22 Recolhimento do certificado de licenca anual

15.23 Recolhimento/remoc¢ao de animais

15.24 Remogao de veiculo

15.25 Sinaliza¢ao de emergéncia
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15.26 Trafegar em velocidade incompativel com a seguranca

15.27 Transbordo do excesso de carga

15.28 Violagao da suspensao de dirigir veiculo

16 - ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR

16.1Atendimento clinico

16.2 Trauma

17 — OCORRENCIAS DE SOCORRO, BUSCA E SALVAMENTO

17.1 Acidente aquatico

17.2 Acidente com aeronave

17.3 Acidentes diversos

17.4 Acidente ferroviario ou metroviario

17.5 Afogamento

17.6 Averiguagao de inundagao

17.7 Busca

17.8 Busca de cadaver

17.9 Feto localizado

18 - COMBATE A INCENRIO

18.1 Incéndio em aeronave

18.2 Incéndio em embarcagao

18.3 Incéndio em equipamento eletro-eletronico

18.4 Incéndio em veiculo automotor

18.5 Incéndio em vegetagao

18.6 Incéndio natural

18.7 Incéndio de produto quimico

18.8 Incéndio semi-urbano

18.9 Incéndio urbano

19 - OCORRENCIAS DIVERSAS

19.1 Acidente de trabalho

19.2 Adulto perdido/abandonado

19.3 Alarme acionado

19.4 Ameaga de bomba

19.5 Apreensao de arma de fogo

19.6 Apreensao de bens irregulares

19.7 Apreensdo de documento falso

19.8 Crianca ou adolescente perdido ou abandonado

19.9 Desabamento de construgdo

19.10 Desaparecimento de pessoa
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19.11 Em apuragdo

19.12 Emergéncia em aeroporto

19.13 Emergéncia em presidio

19.14 Erradicagdo de invasdo

19.15 Extravio de arma de fogo

19.16 Fuga de preso

19.17 Fulguragao

19.18 Localizacao de agregado de veiculo

19.19 Localizagao de artefato explosivo

19.20 Localizacao de veiculo furtado ou roubado

19.21 Localizagao ou remogao de cadaver

19.22 Morte natural aparente

19.23 Morte por eletropressao

19.24 Outras apreensoes

19.25 Pessoa suspeita

19.26 Pichagao

19.27 Prevengao

19.28 Queda da propria altura

19.29 Tumulto

19.30 Averiguado e nada constatado

19.31 Resolvido no local

19.32 Ocorréncia ndo atendida porfalta de viatura

19.33 Ocorréncia repetida

19.34 Enderego inexistente
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FOLHA DE SUGESTOES

1) Titulo, capitulo, secdo, pardgrafo, subparagrafo ... que apresenta incorre¢ao ou falha:

2) Texto da redacdo considerada incorreta ou falha:

3) Texto da nova redagao:

4) Justificativa para a alteracao:

5) Dispositivos que referendam a proposi¢ao:
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